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สวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2559 หมวด 3 ขอ 17 และ หมวด 5 ขอ 24 
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คํานํา 
 

ดวยระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ. 2548 แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2559 ไดยกเลิก “แผนยุทธศาสตรการพัฒนา”และ“แผนพัฒนา

สามป” โดยใหจัดทํา “แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป” แทน โดยใหเริ่มจัดทํา “แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป (พ.ศ. 2561 – 

2564 ) เปนแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปฉบับแรก เพ่ือใชเปนกรอบแนวทางในการจัดทํางบประมาณขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ินในปงบประมาณ พ.ศ. 2561 เปนตนไป 
 

“แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป” หมายความวา แผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  ท่ี

กําหนดวิสัยทัศน ประเด็นยุทธศาสตร เปาประสงค ตัวชี้วัด คาเปาหมาย และกลยุทธ โดยสอดคลองกับ

แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด แผนพัฒนาอําเภอ 

แผนพัฒนาตําบล แผนพัฒนาหมูบานหรือแผนชุมชน อันมีลักษณะเปนการกําหนดรายละเอียดแผนงาน 

โครงการพัฒนา ท่ีจัดทําข้ึนสําหรับปงบประมาณแตละป ซ่ึงมีความตอเนื่องและเปนแผนกาวหนาและให

หมายความรวมถึงการเพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป  
 

  องคการบริหารสวนตําบลปราณบุรีหวังเปนอยางยิ่งวาแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป (พ.ศ. 2561 – 

2564) ฉบับนี้  จะไดใชเปนแนวทางการจัดทํางบประมาณประจําปและตอบสนองความตองการของประชาชน

ในเขตรับผิดชอบขององคการบริหารสวนตําบลปราณบุรีอยางมีประสิทธิภาพตอไป 

        

       องคการบริหารสวนตําบลปราณบุรี 

                              28 ตุลาคม 2559 
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1. ดานกายภาพ 
 

1.1 ท่ีตั้งของหมูบานหรือตําบล  

 องคการบริหารสวนตําบลปราณบุรี ตั้งอยู เลขท่ี 99/9 หมูท่ี 4 บานลุมโพธิ์ ตําบลปราณบุรี อําเภอ

ปราณบุรี จังหวัดประจวบคีรีขันธ  มีพ้ืนท่ี 55 ตารางกิโลเมตร หรือประมาณ 35,920 ไร ไดยกฐานะจากสภา

ตําบลมาเปนองคการบริหารสวนตําบลปราณบุรี วันท่ี 30 มีนาคม พ.ศ. 2539 อยูหางจากท่ีวาการอําเภอปราณ

บุรีไปทางทิศเหนือ ประมาณ 5 กิโลเมตร มีอาณาเขตติดตอดังนี้    

- ทิศเหนือ  พ้ืนท่ีติดตอกับ ตําบลวังกพง 
- ทิศใต   พ้ืนท่ีติดตอกับ ตําบลศิลาลอย อําเภอสามรอยยอด 
- ทิศตะวันออก  พ้ืนท่ีติดตอกับ ตําบลปากน้ําปราณ 
- ทิศตะวันตก  พ้ืนท่ีติดตอกับ ตําบลเขานอยและตําบลหนองตาแตม 
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1.2 ลักษณะภูมิประเทศ 

องคการบริหารสวนตําบลปราณบุรีเปนพ้ืนท่ีราบระหวางหุบเขา โดยมีเขานานอย เขาชองมอญ เขา

อายโกรง อยูทางทิศตะวันออก มีแมน้ําปราณบุรีไหลผานทางตอนเหนือของตําบล  พ้ืนท่ีมีความเหมาะสมกับ

การทําการเกษตรกรรม เชน การทํานา ทําไร และทําสวน เชน ไรสับปะรด สวนมะพราว สวนมะมวง และนา

ขาว เปนตน 
 

1.3 ลักษณะภูมิอากาศ 

 สภาพอากาศโดยท่ัวไปอยูในเขตมรสุมหรือมีลักษณะอากาศแบบรอนชื้น โดยท่ัวไปไมรอนหรือหนาว

เกินไป ความชื้นปานกลาง อุณหภูมิอากาศเฉลี่ย 29.50 องศาเซลเซียส โดยอากาศหนาวสุดจะอยูในเดือน

มกราคม และอากาศรอนแหงแลงในเดือนเมษายน ทําใหชาวบานขาดน้ําในการทําการเกษตร เนื่องจากไดรับ

อิทธิพลจากมรสุมท่ีพัดผานทุกฤดูกาลทําใหเกิดฤดูกาล 3 ดังนี้ 

 ฤดูรอน จะเริ่มตั้งแตเดือนมีนาคมถึงเดือนมิถุนายน ระยะเวลาประมาณ 4 เดือน  อากาศในชวงนี้จะ

รอนอบอาวโดยเฉพาะในเดือนเมษายนอากาศจะรอนมากท่ีสุด 

 ฤดูฝน จะเริ่มตั้งแตเดือนกรกฎาคมถึงเดือนพฤศจิกายนระยะเวลาประมาณ 5 เดือน  ฝนจะตกมาก

ท่ีสุดในชวงเดือนตุลาคมถึงเดือนพฤศจิกายน โดยมีฝนตกเฉลี่ย 220 มิลิเมตร ตอเดือน  โดยมีฝนตกเฉลี่ยท้ังป 

1,140.70 มิลิเมตร จํานวนฝนตก 123 วัน 

 ฤดูหนาว จะเริ่มตั้งแตเดือนธันวาคมถึงปลายเดือนกุมภาพันธ ระยะเวลาประมาณ         3 เดือน โดย

ไดรับอิทธิพลจากลมมรสุมตะวันออกเฉียงเหนือ ซ่ึงจะพัดพาอากาศแหงและหนาวเย็นมา      ปกคลุมประเทศ  
 

1.4 ลักษณะของดิน 

 ลักษณะของดินสวนใหญจะเปนดินเหนียวและดินลูกรัง เหมาะสําหรับการปลูกขาวและปลูกพืชไร เชน 

สับปะรด มะพราว  
 

1.5 ลักษณะของแหลงน้ํา 

 - แหลงน้ําธรรมชาติ ไดแก แมน้ําปราณบุรี  

- คลองสงน้ําชลประทานท่ีไหลมาจากเข่ือนปราณบุรี 
 

1.6 ลักษณะของไมและปาไม 

ในพ้ืนท่ีอยูในเขตปาไมเสื่อมโทรมบางสวน 
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2. ดานการเมือง/การปกครอง 
 

2.1 เขตการปกครอง 

เขตปกครองขององคการบริหารสวนตําบลปราณบุรี มีท้ังหมด 5 หมูบาน ไดแก หมูท่ี 1 บานเกาะคู 

หมูท่ี 2 บานนาพะเนียด หมูท่ี 3 บานนาหวย หมูท่ี 4 บานลุมโพธิ์ และหมูท่ี 7 บานหนองกา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.2 การเลือกตั้ง 

 การเลือกตั้งแบงออกเปน 1 เขต ประกอบดวย หมูท่ี 1 , 2 , 3 , 4 และ หมูท่ี 7 
 

3. ประชากร 
 

3.1 ขอมูลเกี่ยวกับประชากร 
 

หมูท่ี ช่ือหมูบาน 

จํานวนประชากร 

ชาย 

(คน) 

หญิง 

(คน) 

รวม 

(คน) 
ครัวเรือน 

1 บานเกาะคู 306 287 593 195 

2 บานนาพะเนียด 324 372 696 258 

3 บานนาหวย 503 494 997 306 

4 บานลุมโพธิ์ 473 466 939 333 

7 บานหนองกา 622 649 1,271 406 

รวม 2,228 2,268 4,496 1,498 
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3.2 ชวงอายุและจํานวนประชากร 
 

ชวงอายุ 
ชาย 

(คน) 

หญิง 

(คน) 

รวม 

(คน) 

นอยกวา 1 ปเต็ม 26 27 53 

  1 ปเต็ม – 2 ป  61 66 127 

  3 ปเต็ม – 5 ป 102 86 188 

  6 ปเต็ม – 11 ป  197 183 380 

12 ปเต็ม – 14 ป 81 78 159 

15 ปเต็ม – 17 ป  91 69 160 

18 ปเต็ม – 25 ป 273 291 564 

26 ปเต็ม – 49 ป  845 802 1,647 

50 ปเต็ม – 60 ป 298 368 666 

มากกวา 60 ปเต็มข้ึนไป 254 298 552 

รวม 2,228 2,268 4,496 
 

4. สภาพทางสังคม 
 

4.1 การศึกษา 

1. เขตพ้ืนท่ีองคการบริหารสวนตําบลปราณบุรีมีสถานศึกษา ท้ังสิ้น 4 แหง ดังนี้ 
 

ลําดับ

ท่ี 
ช่ือสถานศึกษา ท่ีตั้ง 

ระดับการ

เรียนการสอน 
สังกัด 

นักเรียน 

(คน) 

1 โรงเรียนบานนาหวย ม.3 วัดนาหวย อนุบาล - ป.6 สพป.ปข.2 132 

2 โรงเรียนบานหนองกา ม.7 บานหนองกา อนุบาล – ป.6 สพป.ปข.2 78 

3 โรงเรียนเมืองปราณบุรี ม.2 บานนาพะเนียด   ม.1 – ม.6 สพป.ปข.2 475 

4 วิทยาลัยการอาชีพปราณบุรี ม.7 บานหนองกา ปวช. – ปวส. 

สนง.คกก.

การอาชีวะ

ศึกษา 

752 

 

2. ศูนยพัฒนาเด็กเล็กสังกัดองคการบริหารสวนตําบลปราณบุรี จํานวน 2 แหง 
 

ลําดับ

ท่ี 
ช่ือศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ท่ีตั้ง 

จํานวนเด็ก

(คน) 

ผูดูแลเด็ก

(คน) 
สัดสวน 

1 ศูนยพัฒนาเด็กเล็กปราณบุรี ม.4 บานลุมโพธิ์ 50 3 17 : 1 

2 ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานหนองกา ม.7 บานหนองกา 0 0 0 
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3. รอยละระดับการศึกษาของประชาชนในเขตองคการบริหารสวนตําบลปราณบุรี 
 

ลําดับท่ี ระดับการศึกษา รอยละ 

1 ไมเคยศึกษา 1.97 

2 อนุบาล/ศูนยเด็กเล็ก 3.55 

3 ระดับต่ํากวาชั้นประถมศึกษา 2.39 

4 ระดับประถมศึกษา (ป.4 , ป.7 , ป.6)  49.52 

5 ระดับมัธยมศึกษาตอนตน (มศ.1-3 , (ม.1-3) 17.29 

6 ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย (มศ.4-5 , ม.4-6 , ปวช.)  12.79 

7 ระดับอนุปริญญาหรือเทียบเทา 5.37 

8 ระดับปริญญาตรีหรือเทียบเทา 6.56 

9 ระดับสูงกวาปริญญาตรี  0.57 
 

4.2 สาธารณสุข 

   ในพ้ืนท่ีเขตองคการบริหารสวนตําบลปราณบุรีไมมีโรงพยาบาล  แตมีโรงพยาบาลปราณบุรีและ

โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลปราณบุรี ตั้งอยูในเขตเทศบาลตําบลปราณบุรี และเขตตําบลวังกพงซ่ึงเปน

เขตติดตอกันประชาชนสามารถเดินทางไปใชบริการไดโดยสะดวก และนอกจากนี้ภายในหมูบานยังมีการตั้ง

กองทุนหมูบานจํานวน 3 หมูบาน คือ หมูท่ี 1 , 4 และ หมู 7 และองคการบริหารสวนตําบลปราณบุรียังมี

กองทุนสวัสดิการใหประชาชนอีกดวย 

1. ขอมูลสถานบริการสาธารณสุขในเขต 

   - ศูนยบริการสาธารณสุข (ศส.มช.) จํานวน 5 แหง ไดแก หมูท่ี 1 บานเกาะคู หมูท่ี 2 บานนา

พะเนียด หมูท่ี 3 บานนาหวย หมูท่ี 4 บานลุมโพธิ์ และหมูท่ี 7 บานหนองกา 

2. ขอมูลโรคระบาดท่ีเกิดข้ึนเปนประจําในพ้ืนท่ี 

    - โรคไขเลือดออกระบาดชวงเดือนพฤษภาคมถึงเดือนสิงหาคม การเตรียมการปองกัน ไดแก 

โครงการรณรงคควบคุมโรคไขเลือดออก พนหมอกควันปองกันยุงลาย       

    - โรคไขหวัดใหญระบาดชวงเดือนตุลาคมถึงเดือนธันวาคมการเตรียมการปองกัน ไดแก การเตรียม

เวชภัณฑปองกันควบคุมโรคใหเพียงพอสําหรับสถานบริการสาธารณสุขในพ้ืนท่ี และซักซอมแผนเตรียมความ

พรอมรับมือการระบาดของไขหวัดใหญ   

3. สถานท่ีออกกําลังกาย นันทนาการและพักผอน 

   - ลานท่ีตั้งเครื่องออกกําลังกายบริเวณโรงเรียนบานเกาะคู หมูท่ี 1 

   - ลานท่ีตั้งเครื่องออกกําลังกายบริเวณสนามกีฬาบานนาพะเนียด หมูท่ี 2 

   - ลานท่ีตั้งเครื่องออกกําลังกายบริเวณขางศาลาอเนกประสงคบานนาหวย หมูท่ี 3  

   - ลานท่ีตั้งเครื่องออกกําลังกายบริเวณขางองคการบริหารสวนตําบลปราณบุรีบานลุมโพธิ ์หมูท่ี 4 

   - ลานท่ีตั้งเครื่องออกกําลังกายบริเวณโรงเรียนบานหนองกา หมูท่ี 7 

 



-6- 

 

4.3 อาชญากรรม 

 องคการบริหารสวนตําบลปราณบุรีตั้งอยูนอกเขตชุมชนเมือง ปญหาเรื่องอาชญากรรมจึงมีไมมากนัก 

4.4 ยาเสพติด 

   ปญหายาเสพติดในเขตพ้ืนท่ีตําบลปราณบุรีพบวามีผูท่ีติดยาเสพติดแตเม่ือเทียบกับพ้ืนท่ีอ่ืนถือวานอย 

และยังไมพบผูคา เหตุผลก็เนื่องมาจากวาไดรับความรวมมือกับทางผูนํา  ประชาชน  หนวยงาน ตางๆ ชวยกัน

สอดสองดูแลอยูเปนประจํา สวนการแกไขปญหาองคการบริหารสวนตําบลปราณบุรีสามารถทําไดเฉพาะตาม

อํานาจหนาท่ีเทานั้น  เชน  การณรงค  การประชาสัมพันธ  การแจงเบาะแส  การฝกอบรมใหความรู  ถา

นอกเหนือจากอํานาจหนาท่ีก็จะสงเรื่องใหอําเภอหรือตํารวจดําเนินการตอไป   
 

4.5 การสังคมสงเคราะห 

1. ดําเนินการจายเบี้ยยังชีพใหกับผูสูงอายุ  ผูพิการ  และผูปวยเอดส   

2. รับลงทะเบียนและประสานโครงการเงินอุดหนุนเพ่ือการเลี้ยงดูเด็กแรกเกิด 

3. ประสานการทําบัตรผูพิการ 

 4. ตั้งกองทุนสวัสดิการชุมชนใหการชวยเหลือเม่ือมีการเกิด แก เจ็บ ตาย 
 

5. ระบบบริการพ้ืนฐาน 
 

5.1 การคมนาคมขนสง 

 การคมนาคมขนสงในเขตพ้ืนท่ีองคการบริหารสวนตําบลปราณบุรีมีความคลองตัว มีถนนคลอบคลุม

ทุกพ้ืนท่ี และยังมีถนนสายหลักผานไปยังสถานท่ีทองเท่ียว การคมนาคมคอนขางสะดวก พ้ืนท่ีใกลเคียงมีสถานี

รถไฟและสถานีขนสงผูโดยสาร (รถตู) สําหรับบริการประชาชน 
 

 ประเภทถนน 
จํานวน

(เสน) 

ความยาว

(กม.) 

สภาพการใชงาน 

ใชงานไดดี ควรปรับปรุงซอมแซม 

ถนนในความรับผิดชอบขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

ลาดยาง 6 5.880 กม. 5 1 

คสล. 67 43.224 กม. 57 10 

ลูกรัง 2 1.2 กม. 1 1 

หินคลุก 19 10.238 กม. 14 5 
 

5.2 การไฟฟา 

 การดําเนินการดานการบริการไฟฟา รับผิดชอบและดําเนินการโดยการไฟฟาสวนภูมิภาคอําเภอปราณ

บุรี ซ่ึงองคการบริหารสวนตําบลปราณบุรีอุดหนุนงบประมาณในการดําเนินการขยายเขตไฟฟา ซ่ึงประชาชน

สวนใหญมีไฟฟาใชครอบคลุมทุกครัวเรือน  
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5.3 การประปา 

 ในเขตพ้ืนท่ีองคการบริหารสวนตําบลปราณบุรีมีน้ําประปาสวนภูมิภาคใชครอบคลุมท้ังตําบล แตยังมี

หมู 3 บางสวนท่ีประปาสวนภูมิภาคยังเขาไมถึง นอกจากประปาสวนภูมิภาคแลวยังมีประปาหมูบาน ไดแก หมู

ท่ี 3 , 4 และหมูท่ี 7 แตยังคงมีปญหาขาดแคลนน้ําชวงหนาแลงอยู 
 

5.4 โทรศัพท 

 การสื่อสารและโทรคมนาคม พ้ืนท่ีท้ังตําบลสวนใหญมีระบบสื่อสารท่ีท่ัวถึงทุกหมูบานโทรศัพท

สาธารณะแตละหมูบานมีทุกหมูบานแตสวนใหญประชาชนไมคอยไดใชบริการ 
 

5.5 ไปรษณียหรือการส่ือสารหรือการขนสง และวัสดุ ครุภัณฑ 

 องคการบริหารสวนตําบลปราณบุรีมีเปนจุดศูนยกลางในการกระจายขาวตามดวยเสียงไรสาย

ครอบคลุมทุกหมูบาน และในหมูบานทุกหมูจะมีหอกระจายขาวทุกหมูบาน สวนไปรษณียในเขตพ้ืนท่ียังไมมีท่ี

ทําการไปรษณีย ประชาชนสวนใหญจะใชบริการไปรษณียอําเภอ   

6. ระบบเศรษฐกิจ 
 

6.1 การเกษตร 

 การเกษตรเปนอาชีพหลักของประชาชนผลผลิตท่ีสําคัญ คือ ขาว สับปะรด  มะพราว  พ้ืนท่ี

เกษตรกรรมไดรับน้ําจากคลองชลประทานครอบคลุมทุกพ้ืนท่ี แตไมมีน้ําในการเกษตรเนื่องจากประสบภัยแลง   
 

 6.2 การประมง 

 พ้ืนท่ีในเขตมีแมน้ําปราณบุรีไหลผานและเขตใกลเคียงติดกับทะเล การประมงจึงเปนอาชีพเสริมเปน

รายไดอีกทางหนึ่งของประชาชน  
 

6.3 การปศุสัตว 

 การเลี้ยงสัตวประชาชนสวนใหญจะเลี้ยง โค กระบือ สุกร เปด ไก และเลี้ยงปลา โดยมีการสงเสริม

วิธีการเกษตรทฤษฎีใหมตามแนวพระราชดําริ 
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6.4 การบริการ 

 

6.5 การทองเท่ียว 

การสงเสริมการทองเท่ียวโดยการสืบสาน อนุรักษวัฒนธรรมประเพณี ภูมิปญญาทองถ่ิน และสถานท่ี

สําคัญทางประวัติศาสตร อันเปนอีกทางเลือกหนึ่งของการทองเท่ียวดวยแหลงทองเท่ียวสําคัญ ไดแก 

ลําดับ

ท่ี 

ช่ือแหลงทองเท่ียว/ 

สถานท่ีสําคัญ 
สถานท่ีตั้ง ลักษณะ/ความสําคัญ 

1 วัดหนองคราม บานนาพะเนียด ม.2 

เปนสถานท่ีทองเท่ียวพักผอนหยอนใจ 

บรรยากาศรมรื่น มีท่ีกราบไหวพระซ่ึงทําไว

กลางสระน้ํา สําหรับใหนักทองเท่ียวให

อาหารปลา 

2 วัดนาหวย บานนาหวย ม.3 

เปนศาสนสถานท่ีประกอบกิจกรรมทาง

ศาสนา เหมาะสําหรับทองเท่ียวพักผอน

หยอนใจ บรรยากาศภายในวัดรมรื่น  

3 จุดชมวิวเขานาหวย บานนาหวย ม.3  

เปนภูเขาสูงสามารถมองเห็นทะเล ภูเขา 

และพ้ืนท่ีราบใกลเคียง เหมาะสําหรับการ

ถายรูป และเยี่ยมชมบรรยากาศโดยรอบ 
 

 

 

 

 

 

ลําดับ 

ท่ี 
ประเภทธุรกิจ/การคา/การบริการ 

จํานวน 

(แหง) 

1 โรงแรม  - 

2 สถานีบริการน้ํามัน/ปม 1 

3 ตลาดนัด - 

4 รานสะดวกซ้ือ 1 

5 รานขายของชํา 51 

6 รานอาหาร  ภัตตาคาร  สวนอาหาร 3 

7 ธุรกิจดานการเกษตรและเคมีภัณฑ 2 

8 ธุรกิจบานเชา 11 

9 รีสอรทโฮมสเตย หองพัก 7 

รวม 76 
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6.6 อุตสาหกรรม 

 ในเขตพ้ืนท่ีไมมีโรงงานอุตสาหกรรมขนาดใหญ  
 

6.7 การพาณิชยและกลุมอาชีพ 

 ประชาชนมีการรวมกลุมอาชีพตางๆ เชน กลุมทําผลไมแปรรูป กลวยกวน สับปะรดกวน กลุมกองทุน

สวัสดิการชุมชน กลุมออมทรัพยหมูบาน 
 

6.8 แรงงาน 

 - อาชีพหลัก ไดแก รับจางท่ัวไป   

 - อาชีพรอง ไดแก ทํานา  คาขาย รับราชการ เจาหนาท่ีของรัฐ 

 - อาชีพเสริม ไดแก ทําสวนมะมวง มะพราว สับปะรด  
 

7. เศรษฐกิจพอเพียงทองถิ่น (ดานการเกษตรและแหลงน้ํา) 
 

7.1 ขอมูลพ้ืนฐานของหมูบานหรือชุมชน 

 ในเขตองคการบริหารสวนตําบลปราณบุรีมีเขตการปกครองท้ังหมด 5 หมูบาน ไดแก  

- หมูท่ี 1 บานเกาะคู   ผูใหญบาน นายชาตรี จันตรี 

- หมูท่ี 2 บานนาพะเนียด   ผูใหญบาน นายประเสริฐ รากทอง 

- หมูท่ี 3 บานนาหวย    ผูใหญบาน นายณรงค จินดามณี 

- หมูท่ี 4 บานลุมโพธิ์    ผูใหญบาน นายมงคล กลิ่นหอม 

- หมูท่ี 7 บานหนองกา  ผูใหญบาน นายสํารอง ทองโปรง 

7.2 ขอมูลดานการเกษตร 
  

ประเภทของการทําการเกษตร จํานวน 
ผลผลิตเฉล่ีย 

(กก./ไร) 

ตนทุนการผลิต

เฉล่ีย (บาท/ไร) 

ราคาขายโดย

เฉล่ีย (บาท/ไร) 

1. ทํานา ในเขต

ชลประทาน 

127 ครัวเรือน 

2,658 ไร 

800  

กก./ไร 

5,820 

บาท/ไร 

13,200 

บาท/ไร 

2. ทําสวน สวนมะมวง 133 ครัวเรือน 

1,350 ไร 

1,400  

กก./ไร 

7,600 

บาท/ไร 

37,000 

บาท/ไร 

สวนมะพราว 109 ครัวเรือน 

790 ไร 

3,700 

กก./ไร 

21,000 

บาท/ไร 

45,000 

บาท/ไร 

3. ทําไร ไรสับปะรด 125 ครัวเรือน 

1,166 ไร 

17,500 

กก./ไร 

15,500 

บาท/ไร 

96,250 

บาท/ไร 
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7.3 ขอมูลดานแหลงน้ําทางการเกษตร 

 - แมน้ํา     จํานวน    1   สาย 
 - หวย หนอง คลอง บึง  จํานวน    4 แหง 
 - คลองชลประทาน จํานวน    4    แหง 
 - บอน้ําตื่นสาธารณะ จํานวน    5 แหง 
 

7.4 ขอมูลดานแหลงน้ํากิน น้ําใช (หรือน้ําเพ่ือการอุปโภค บริโภค) 

 ประชาชนสวนใหญใชน้ําประปาสวนภูมิภาคในการอุปโภคและบริโภค นอกจากประปาสวนภูมิภาค

แลวยังมีประปาหมูบาน ไดแก หมูท่ี 3 , 4 และหมูท่ี 7 แตยังคงมีปญหาขาดแคลนน้ําชวงหนาแลงอยู 
 

8. ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 

8.1 การนับถือศาสนา 

1. ขอมูลศาสนสถาน มีวันในเขตพ้ืนท่ีจํานวน 2 แหง ไดแก 

   - วัดหนองคราม ตั้งอยูบานนาพะเนียด หมูท่ี 2 

   - วัดนาหวย ตั้งอยูบานนาหวย หมูท่ี 3 

2. ขอมูลผูนับถือศาสนา 

    - ผูนับถือศาสนาพุทธ      รอยละ  99.17 ของประชากรท้ังหมด 

    - ผูนับถือศาสนาศริสต    รอยละ   0.75 ของประชากรท้ังหมด 

    - ผูนับถือศาสนาอิสลาม รอยละ   0.09 ของประชากรท้ังหมด 
 

8.2 ประเพณีและงานประจําป 

 1. ประเพณีกิจกรรมวันเด็ก จัดในเดือนมกราคม ณ ท่ีทําการองคการบริหารสวนตําบลปราณบุรี 

กิจกรรมท่ีสําคัญ คือ การจัดการแสดงและการละเลนของเด็กๆ 

 2. ประเพณีวันสงกรานต จัดในเดือนเมษายน ณ ท่ีทําการองคการบริหารสวนตําบลปราณบุรี กิจกรรม

ท่ีสําคัญ คือ การรดน้ําดําหัวผูสูงอายุ การตรวจสุขภาพใหแกผูสูงอายุ 

 3. กิจกรรมวันเขาพรรษาและออกพรรษา จัดในชวงเดือนกรกฎาคม – ตุลาคม กิจกรรมท่ีสําคัญคือ 

การทําบุญตักบาตร การถือศีลบวชชีพราหม 

 4. ประเพณีลอยกระทง จัดในชวงเดือนพฤศจิกายน – ธันวาคม ณ ทาน้ําวัดนาหวย กิจกรรมท่ีสําคัญ 

คือ การขอขมาพระแมคงคา การจัดขบวนแหและประกวดกระทง ประกวดหนูนอยนพมาศ การแสดง 

การละเลน 
 

8.3 ภูมิปญญาทองถิ่น ภาษาถิ่น 

 ประชาชนในพ้ืนท่ียังมีประเพณีและภูมิปญญาทองถ่ินท่ียังคงสามารถใชไดในปจจุบัน ไมวาจะเปน กลุม

เกษตรกรผูทําสวนเกษตร หมูท่ี 1 , 3 และหมูท่ี 4 กลุมเกษตรกรผูปลูกมะนาว มะมวง หมูท่ี 2 และหมูท่ี 7 

ปราชญหมูบานเรื่องปด เปา พน หมูท่ี 4 ปราชญหมูบานเรื่องจักรสาน หมูท่ี 7 และหมอดิน หมูท่ี 1 และหมูท่ี 

7 
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8.4 ส้ินคาพ้ืนเมืองและของท่ีระลึก 

ประชาชนมีการรวมกลุมกันเพ่ือจัดทําของฝาก เชน กลวยกวน สับปะรดกวน ขนมปงซีสเชค เครื่องจัก

สาน  
 

9. ทรัพยากรธรรมชาต ิ
 

9.1 น้ํา 

 ในพ้ืนท่ีมีแมน้ําปราณบุรีเปนแมน้ําสายหลักไหลผาน ประชาชนใชในการทําการเกษตร แตปจจุบันเกิด

ภัยแลงน้ําจึงไมเพียงพอสําหรับการเกษตร นอกจากเกษตรแลวแมน้ําสายนี้ยังเปนแมน้ําสําหรับการทํากิจกรรม

ตางๆ เชน การลอยกระทง การแขงเรือ  
 

9.2 ปาไม 

พ้ืนท่ีสวนใหญเปนท่ีราบมีภูเขาและปาไมเพียงเล็กนอย  
 

9.3 ภูเขา 

           พ้ืนท่ีสวนใหญเปนท่ีราบมีภูเขาหินเพียงเล็กนอย  
 

9.4 คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ 

   ในพ้ืนท่ีสวนใหญเปนพ้ืนท่ีสําหรับเพาะปลูก ท่ีอยูอาศัย รานคา สถานประกอบการ ตามลําดับ  และมี

พ้ืนท่ีเพียงเล็กนอยท่ีเปนพ้ืนท่ีสาธารณะ ทรัพยากรธรรมชาติในพ้ืนท่ีก็ไดแก ดิน น้ํา ตนไม อากาศท่ีไมมีมลพิษ

ปญหาคือ เนื่องจากวาพ้ืนท่ีบางสวนเปนดินเค็ม น้ําใตดินก็เค็ม หรือไมก็เปนน้ํากรอย ไมสามารถท่ีจะนําน้ําจาก

ใตดินมาใชในการอุปโภค-บริโภคไดได ตองอาศัยน้ําดิบจากแหลงอ่ืน และน้ําฝน น้ําในการเกษตรก็ตองรอฤดูฝน 

มีแหลงน้ําใชในการเกษตรไมเพียงพอ  ปญหาคือยังไมสามารถหาแหลงน้ําสําหรับการเกษตรไดเพ่ิมข้ึน   
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1. สรุปผลการดําเนินงานตามงบประมาณที่ไดรับ และการเบิกจายงบประมาณในปงบประมาณ 

(พ.ศ. 2557 – 2560) 
 

1.1 สรุปสถานการณการพัฒนา การตั้งงบประมาณ การเบิกจายงบประมาณ 
 

สรุปผลการดําเนินงานและการเบิกจายงบประมาณปงบประมาณ พ.ศ. 2557 
 

ยุทธศาสตรการพัฒนา 

จํานวน

โครงการ

ในแผน 

จํานวน 

โครงการ 

ท่ีดําเนินการ 

รอย

ละ 

จํานวน

งบประมาณใน

แผน 

จํานวน 

งบประมาณ 

ท่ีดําเนินการ 

รอยละ 

1. การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน

อยางเปนระบบและมปีระสิทธิภาพ 
25 14 56.00 19,949,000 5,740,100 28.77 

2. การพัฒนาดานการจดัการ

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
2 0 0 80,000 0 0 

3. การพัฒนาทรัพยากรมนุษยและ

สังคมใหมีคณุภาพอยางยั่งยืน 
14 11 78.57 2,030,720 1,559,928 76.82 

4. การพัฒนาดานการสรางความ

เขมแข็งของชุมชน 
8 5 62.50 2,115,000 530,895 25.10 

5. การพัฒนาการทองเท่ียวและ

อนุรักษ วัฒนธรรมประเพณ ี
9 5 55.56 503,000 267,880 53.26 

6. การพัฒนาดานการบริหารจัดการ

อยางมีประสิทธิภาพและการจดัการท่ี

ดีขององคกร 

9 6 66.67 553,000 353,000 63.83 

รวม 67 41 61.19 25,230,720 8,451,803 33.50 
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สรุปผลการดําเนินงานและการเบิกจายงบประมาณปงบประมาณ พ.ศ. 2558 

ยุทธศาสตรการพัฒนา 

จํานวน

โครงการ

ในแผน 

จํานวน 

โครงการ 

ท่ีดําเนินการ 

รอย

ละ 

จํานวน

งบประมาณใน

แผน 

จํานวน 

งบประมาณ 

ท่ีดําเนินการ 

รอยละ 

1. การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน

อยางเปนระบบและมปีระสิทธิภาพ 
37 27 72.97 26,346,200 6,007,389.32 22.80 

2. การพัฒนาดานการจดัการ

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
3 1 33.33 130,000 42,050 32.35 

3. การพัฒนาทรัพยากรมนุษยและ

สังคมใหมีคณุภาพอยางยั่งยืน 
24 21 87.50 2,205,720 1,526,871 69.22 

4. การพัฒนาดานการสรางความ

เขมแข็งของชุมชน 
15 11 73.33 2,530,000 524,107 20.72 

5. การพัฒนาการทองเท่ียวและ

อนุรักษ วัฒนธรรมประเพณ ี
8 8 100 330,000 205,325 62.22 

6. การพัฒนาดานการบริหารจัดการ

อยางมีประสิทธิภาพและการจดัการท่ี

ดีขององคกร 

13 9 69.23 4,083,000 2,836,860 69.48 

รวม 100 77 77 35,624,920 11,142,602.32 31.28 

 

สรุปผลการดําเนินงานและการเบิกจายงบประมาณปงบประมาณ พ.ศ. 2559 

ยุทธศาสตรการพัฒนา 

จํานวน

โครงการ

ในแผน 

จํานวน 

โครงการ 

ท่ีดําเนินการ 

รอย

ละ 

จํานวน

งบประมาณใน

แผน 

จํานวน 

งบประมาณ 

ท่ีดําเนินการ 

รอยละ 

1. การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน

อยางเปนระบบและมปีระสิทธิภาพ 
43 35 81.40 30,325,000 19,604,684 64.65 

2. การพัฒนาดานการจดัการ

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
3 2 66.67 130,000 52,090 40.07 

3. การพัฒนาทรัพยากรมนุษยและ

สังคมใหมีคณุภาพอยางยั่งยืน 
27 18 66.67 9,587,120 2,141,205 22.33 

4. การพัฒนาดานการสรางความ

เขมแข็งของชุมชน 
17 5 29.41 2,585,000 636,430 24.62 

5. การพัฒนาการทองเท่ียวและ

อนุรักษ วัฒนธรรมประเพณ ี
8 6 75.00 330,000 219,881 66.63 

6. การพัฒนาดานการบริหารจัดการ

อยางมีประสิทธิภาพและการจดัการท่ี

ดีขององคกร 

13 9 69.23 1,863,000 388,222 20.84 

รวม 111 75 67.57 44,820,120 23,042,512 51.41 
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สรุปผลการดําเนินงานและการเบิกจายงบประมาณปงบประมาณ พ.ศ. 2560 
 

ยุทธศาสตรการพัฒนา 

จํานวน

โครงการ

ในแผน 

จํานวน 

โครงการ 

ท่ีดําเนินการ 

รอยละ 

จํานวน

งบประมาณ

ในแผน 

จํานวน 

งบประมาณ 

ท่ีดําเนินการ 

รอยละ 

1. การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐานอยางเปนระบบ

และมีประสิทธิภาพ 
41 - - 39,495,000 - - 

2. การพัฒนาดานการจดัการทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดลอม 
2 - - 100,000 - - 

3. การพัฒนาทรัพยากรมนุษยและสังคมใหมี

คุณภาพอยางยั่งยืน 
27 - - 2,672,036 - - 

4. การพัฒนาดานการสรางความเขมแข็งของชุมชน 10 - - 880,000 - - 

5. การพัฒนาการทองเท่ียวและอนุรักษ วัฒนธรรม

ประเพณ ี
9 - - 2,300,000 - - 

6. การพัฒนาดานการบริหารจัดการอยางมี

ประสิทธิภาพและการจดัการท่ีดีขององคกร 
21 - - 1,550,000 - - 

รวม 110 - - 46,997,036 - - 
 

1.2 การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณและคุณภาพ 

 จากการดําเนินงานตามแผนพัฒนาในปงบประมาณ พ.ศ. 2557 - 2560 เม่ือพิจารณาจากจํานวน

โครงการท่ีปรากฏในแผนพัฒนาและจํานวนโครงการท่ีไดดําเนินการจริงในเชิงปริมาณ  ดําเนินการไดเกิน

ครึ่งหนึ่งของโครงการท่ีกําหนดไวตามแผนพัฒนาแยกตามยุทธศาสตรการพัฒนา ดังนี้ 

 1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐานอยางเปนระบบและมีประสิทธิภาพ ไดดําเนินการ

พัฒนาระบบสาธารณูปโภคพ้ืนฐาน ไดแก การกอสรางถนน การกอสรางรางระบายน้ําและทอระบายน้ํา การ

ขยายเขตไฟฟาและประปา โดยโครงการสวนใหญเปนโครงการท่ีไดจากการออกประชุมประชาคมเพ่ือรับฟง

ปญหาความเดือดรอนของประชาชน การพัฒนาระบบโครงสรางพ้ืนฐาน มุงเนนใหเกิดประโยชนกับประชาชน

ในพ้ืนท่ีอยางแทจริง โดยการเชื่อมโยงเสนทางคมนาคมท่ีสําคัญในเขตพ้ืนท่ี และปรับปรุงซอมแซมถนนท่ีชํารุด

เสียหายใหสามารถใชงานไดและสามารถรองรับการขยายตัวของเมืองและอัตราการเพ่ิมจํานวนของประชากร

ในอนาคต การปรับปรุงระบบการระบายน้ําเพ่ือแกปญหาน้ําทวมในพ้ืนท่ี การขยายเขตไฟฟาและประปา ซ่ึง

สามารถอํานวยความสะดวกและบรรเทาความเดือดรอนใหกับประชาชนไดระดับหนึ่ง 

 2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ไดดําเนินการพัฒนาและ

ปรับปรุงสภาพภูมิทัศน ไมวาจะเปนการปลูกตนไมและปรับปรุงภูมิทัศนบริเวณพ้ืนท่ีสาธารณะ ซ่ึงการดําเนิน

โครงการดังกลาวกอใหเกิดสภาพภูมิทัศนท่ีสวยงาม 
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   3. ยุทธศาสตรการพัฒนาทรัพยากรมนุษยและสังคมใหมีคุณภาพอยางยั่งยืน ไดตระหนักและเห็น

ความสําคัญในการพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตของประชาชน โดยเปนอีกหนึ่งภารกิจท่ีมุงเนนท่ีจะดําเนินการ 

โดยใหการสนับสนุนงบประมาณการจัดการเรียนการสอนใหกับโรงเรียนในเขตและศูนยพัฒนาเด็กเล็กพรอมท้ัง

จัดกิจกรรมตางๆ รวมกับโรงเรียน เชน การจัดกิจกรรมวันเด็ก การจัดทําโครงการคายเยาวชนอบรมธรรมะเปน

ตน นอกจากนี้ยังไดสนับสนุนโครงการอาหารเสริม (นม) และอาหารกลางวันใหแกโรงเรียนในเขต จํานวน 2 

โรงเรียน และศูนยพัฒนาเด็กเล็ก จํานวน 2 ศูนย  สงเสริมการกีฬาดวยการปรับปรุงและกอสรางสนามกีฬา/

ลานกีฬาตาง ๆ ในหมูบาน พรอมท้ังจัดกิจกรรมการแขงขันกีฬาประเภทตางๆ เชน การแขงขันกีฬานักเรียน 

โดยกอใหเกิดประโยชนกับเยาวชนและประชาชนท่ัวไปในการพัฒนาความสามารถทางดานกีฬา ศิลปะ และ

การพัฒนาสภาวะทางอารมณและจิตใจ สงเสริมและใหการสงเคราะหผูสูงอายุและผูดอยโอกาส ดวยการ

สนับสนุนเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ เบี้ยยังชีพคนพิการ และเบี้ยยังชีพผูปวยเอดส โดยสามารถบรรเทาความเดือดรอน

และชวยเหลือผูดอยโอกาสใหมีรายไดในการดํารงชีพไดในเบื้องตน ออกใหบริการประชาชนโดยการออกบริการ

ฉีดพนหมอกควันปองกันยุงลาย การจัดตั้งกองทุนหลักประกันสุขภาพ การจัดตั้งศูนยสาธารณสุขมูลฐานใน

ชุมชนรวมท้ังการจัดอบรมอาสาสมัครสาธารณสุขเพ่ือเพ่ิมพูนศักยภาพและความรูในการปฏิบัติงานดาน

สาธารณสุขเบื้องตน นอกจากนี้ยังสงเสริมปองกันปญหายาเสพติด และมีการรณรงคปองกันและแกไขปญหายา

เสพติด  

   4. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการสรางความเขมแข็งของชุมชน สงเสริมกระบวนการมีสวนรวมของ

ประชาชน การจัดประชาคมทองถ่ิน การออกหนวยบริการประชาชนเคลื่อนท่ี การอบรมใหความรูและทบทวน

การจัดทําแผนชุมชน การอํานวยความสะดวกใหกับประชาชนในงานชาง การชําระภาษีนอกสถานท่ี นอกจากนี้

ยังมีการจัดเวทีรับฟงปญหาและขอเสนอแนะการพัฒนาทองถ่ินใหประชาชนไดแสดงออกดวย 

   5. ยุทธศาสตรการพัฒนาการทองเท่ียวและอนุรักษ วัฒนธรรมประเพณี สงเสริมและอนุรักษประเพณี

อันดีงาม เชน การจัดงานสืบสานประเพณีลอยกระทง ประเพณีสงกรานต ประเพณีวันเขาพรรษา การจัด

โครงการอบรมธรรมะเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต การดําเนินโครงการดังกลาวกอใหเกิดประโยชนและคุณคาตอการ

อนุรักษ สืบสานประเพณีของทองถ่ินตลอดจนเปนการสรางเสริมคุณธรรม จริยธรรมและปลูกฝงความรูสึกรัก

และหวงแหนตอวัฒนธรรม อันควรแกการอนุรักษ สงเสริมการทองเท่ียวและสนับสนุนการจัดงานมหัศจรรย

เมืองสามอาว 

 6. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการอยางมีประสิทธิภาพและการจัดการท่ีดีขององคกร 

โดยการปรับปรุงพัฒนาสถานท่ีทํางาน การสงบุคลากรเขารับการอบรมตามสายงานท่ีปฏิบัติเพ่ือพัฒนาความรู

ใหมีศักยภาพเพ่ิมข้ึน การปรับปรุงเครื่องมือ เครื่องใชท่ีจําเปนในการปฏิบัติงาน ซ่ึงในการพัฒนาท้ังสถานท่ี

ปฏิบัติงานบุคลากร และเครื่องมือ เครื่องใชท่ีจําเปนนั้น จะสงผลใหงานบริการประชาชนมีประสิทธิภาพเพ่ิม

มากข้ึนประชาชนไดรับความสะดวก รวดเร็วในการบริการ เชน การบริการดานภาษี ดานการปองกันและ

บรรเทาสาธารณภัย เปนตน 

 

 

 

 
  



-15- 

 

2. ผลที่ไดรับจากการดําเนินงานในปงบประมาณ พ.ศ. 2557 – 2560 
 

2.1 ผลท่ีไดรับหรือผลท่ีสําคัญ 

การดําเนินงานโครงการตางๆ ตั้งแตมีงบประมาณ พ.ศ. 2557 - 2560 เพ่ือแกไขปญหาใหกับ

ประชาชน และพัฒนาองคกรใหเกิดความม่ังคงในการพัฒนาเพ่ือใหความเปนอยูของประชาชนดีข้ึน ซ่ึงผลจาก

การดําเนินงานผลท่ีไดรับมีดังนี้   

1. ประชาชนมีน้ําประปา ไฟฟา ใชครอบคลุมทุกครัวเรือน 

2. ประชาชนมีถนนใชในการสัญจรไปมา และขนสงสินคาทางการเกษตรไดรับความสะดวกรวดเร็วมาก

ข้ึน 

3. นักเรียนและเด็กเล็กมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึนไดรับการศึกษาอยางท่ัวถึง มีสุขภาพรางกายแข็งแรง  

4. ผูสูงอายุ ผูพิการ และผูปวยโรคเอดส ไดรับการสงเคราะหเบี้ยยังชีพในการดํารงชีวิตทุกคน 

5. เม่ือเกิดสาธารณภัยประชาชนไดรับความชวยเหลืออยางรวดเร็ว 

6. การแกไขปญหาไขเลือดออกดําเนินการอยางรวดเร็ว มีการพนหมอกควันกําจัดยุงลายเม่ือไดรับแจง

จากประชาชนทันที ทําใหประชาชนเปนโรคไขเลือดออกลดลง 

7. ประชาชนไดรับบริการ เชน การขออนุญาตกอสราง การชําระภาษี การแจงสิทธิเด็กแรกเกิด และ

การบริการตางๆ อีกมากมาย 
  

2.2 ผลกระทบ 

1. ถนนในเขตพ้ืนท่ีมีการชํารุด เสื่อมสภาพไปตามอายุ การใชงาน และปญหาจากอุทกภัย 

 2. การพัฒนาเจริญข้ึนทําใหการขยายตัวทางเศรษฐกิจเพ่ิมข้ึนไปดวย สงผลใหเกิดเปนชุมชนแออัด 

กอใหเกิดโรคระบาด เชน ไขเลือดออก โรคมือ เทา ปาก เปนตน 

 3. เม่ือประชาชนเพ่ิมมากข้ึน แตหนวยบริการดานสาธารณสุขมีไมเพียงพอตอความตองการ       ทํา

ใหไมไดรับความสะดวกในการใชบริการ 

 4. ประชาชนขาดน้ําในการอุปโภค-บริโภค ในชวงฤดูแลง เนื่องจากมีน้ําดิบไมเพียงพอในการผลิต

น้ําประปา    
 

3. สรุปปญหาอุปสรรคการดําเนินงานที่ผานมาและแนวทางการแกไขปงบประมาณ พ.ศ. 2557 

– 2560 

  ปญหาและอุปสรรค  

 1. เจาหนาท่ียังขาดความรูความเขาใจในเรื่องของระเบียบ กฎหมาย เทาท่ีควร การขาดความรูเรื่อง

ของระเบียบ กฎหมาย   
 2. ปญหาความลาชาในการจัดสรรงบประมาณเงินอุดหนุนจากรัฐบาล ทําใหไมสามารถดําเนินการตาม

โครงการไดทันที 
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 3. ประชาชนบางสวนไมเขาใจระบบการบริหารและการปฏิบัติหนาท่ีของ อบต. มีผลตอการกําหนด

แนวทางการพัฒนา 

 4. เครื่องมือ เครื่องใช เทคโนโลยีในการทํางานมีไมเพียงพอและไมทันสมัย ไมมีความพรอมในดาน

เครื่องมือใชเนื่องดวยงบประมาณมีจํากัด 

 5. ปญหางบประมาณไมเพียงพอในการดําเนินงานเม่ือเปรียบเทียบกับจํานวนโครงการในแผนพัฒนา 

   6. การจัดทําแผนพัฒนาสามปของ อบต. ยังมีบางโครงการ/กิจกรรมท่ีไมสอดคลองกับแผนยุทธศาสตร

การพัฒนา คือไมมีในแผนยุทธศาสตรการพัฒนา  

7. ไมสามารถบรรจุโครงการ/กิจกรรมในขอบัญญัติงบประมาณรายจายไดครบทุกโครงการ/กิจกรรม

และครอบคลุมทุกยุทธศาสตรการพัฒนา   

   8. ไมสามารถดําเนินการไดครบทุกโครงการ/กิจกรรมท่ีตั้งไวในขอบัญญัติงบประมาณรายจาย  

   9. การตั้งงบประมาณในการดําเนินการตามภารกิจแตละดานบางรายการยังไมเพียงพอและบาง

รายการมากเกินไป ทําใหตองโอนเพ่ิม โอนลด และตั้งจายรายการใหม    

 

 แนวทางแกไขปญหา 

 1. จัดสงเจาหนาท่ีเขารับการฝกอบรมใหมากข้ึน 

 2. ทําความเขาใจกับประชาชนในการประชุมประชาคม โดยใหประชาชนเสนอโครงการท่ีจําเปน และ

เปนประโยชนกับสวนรวมมากท่ีสุด 

 3. ทําความเขาใจและใหความรูกับประชาชนถึงระบบการทํางานตาง ๆ ของอบต. 

 4. สรรหาเครื่องมือและอุปกรณตาง ๆ ท่ียังขาดแคลน โดยมีการตั้งงบประมาณเพ่ือจัดซ้ือจัดจาง 

   5. การจัดทําแผนพัฒนาสามปควรพิจารณาใชแผนยุทธศาสตรการพัฒนามาเปนกรอบในการจัดทํา

แผนพัฒนาสามปและใหมีความสอดคลองกัน   

6. การจัดทําแผนพัฒนาสามปควรพิจารณางบประมาณและคํานึงถึงสถานะการคลังในการพิจารณา

โครงการ/กิจกรรม ท่ีจะบรรจุในแผนพัฒนาสามป                               

   7. ควรเรงรัดใหมีการดําเนินโครงการ/กิจกรรม ท่ีตั้งในขอบัญญัติงบประมาณรายจายใหสามารถ

ดําเนินการไดในปงบประมาณนั้น   

   8. พิจารณาตั้งงบประมาณใหเพียงพอและเหมาะสมกับกับภารกิจแตละดานท่ีจะตองดําเนินการ ซ่ึงจะ

ชวยลดปญหาในการโอนเพ่ิม โอนลด  โอนตั้งจายรายการใหม    

   9. พิจารณาดําเนินงานโครงการ/กิจกรรมท่ีประชาชนไดรับความเดือดรอนมากท่ีสุด เชน การแกไข

ปญหาเรื่องน้ําประปา การขาดแคลนน้ําในการอุปโภค -บริโภค และปญหาวาตภัย ท่ีเกิดข้ึนเปนประจําทุกป 
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1. ความสัมพันธระหวางแผนพัฒนาระดับมหาภาค 

1.1 แผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป  

 ยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ. 2560 – 2579) 6 ดาน ไดแก 

 1. ยุทธศาสตรดานความม่ันคง   

 2 ยุทธศาสตรดานการสรางความสามารถในการแขงขัน 

 3. ยุทธศาสตรดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพคน  

 4. ยุทธศาสตรดานการสรางโอกาสความเสมอภาคและเทาเทียมกันทางสังคม  

 5. ยุทธศาสตรดานการสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

 6. ยุทธศาสตรดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

1.2 THAILAND 4.0  

 ประเทศไทย 4.0 คือ เศรษฐกิจท่ีขับเคลื่อนดวยนวัตกรรม (Value-Based Economy) ซ่ึงเปนการ

ปฏิรูปเศรษฐกิจท่ีมุงเนนการพัฒนาไปสู ความม่ันคง ม่ังค่ัง และยั่งยืน ดวยการสรางความ เขมแข็ง ตามแนวคิด

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงผานกลไกประชารัฐ  

  ท้ังนี้ การปฏิรูปเศรษฐกิจตามรูปแบบโมเดล “ประเทศไทย 4.0” นั้นเปนการแปลงความไดเปรียบ  

เชิง เปรียบเทียบท่ีประเทศไทยมีอยู ไดแก ความหลากหลายทางชีวภาพ และความหลากหลายเชิงวัฒนธรรม     

ใหเปนความไดเปรียบในเชิงแขงขัน โดยใชความคิดสรางสรรคนวัตกรรมวิทยาศาสตร เทคโนโลยีและการวิจัย

และพัฒนาตอยอดไปสู 5 กลุมเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมเปาหมาย ประกอบดวย  

 กลุมท่ี 1 กลุมอาหาร เกษตร และเทคโนโลยีชีวภาพ (Food, Agriculture & Bio-Tech)  

 กลุมท่ี 2 กลุมสาธารณสุข สุขภาพ และเทคโนโลยีทางการแพทย (Health, Wellness & Bio-Med)  

 กลุมท่ี 3 กลุมเครื่องมืออุปกรณอัจฉริยะ หุนยนต และระบบเครื่องกลท่ีใชระบบอิเล็กทรอนิกสควบคุม 

(Smart Devices, Robotics & Mechatronics)  

 กลุมท่ี 4 กลุมดิจิตอล เทคโนโลยีอินเตอรเน็ตท่ีเชื่อมตอการทํางานของอุปกรณตางๆ ปญญาประดิษฐ 

และเทคโนโลยีสมองกลฝงตัว (Digital, Internet of Things, Artificial Intelligence & Embedded 

Technology)  

 กลุมท่ี 5 กลุมอุตสาหกรรมสรางสรรค วัฒนธรรม และบริการท่ีมีมูลคาสูง (Creative, Culture & 

High Value Services) โดยท้ัง 5 กลุมเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมเปาหมายนี้ เปนสวนหนึ่งของ “10 

อุตสาหกรรมแหงอนาคต” หรือ S-Curve และ New S-Curve 
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  แนวทางประเทศไทย 4.0 ประกอบดวย 

       1. เปลี่ยนจากสินคาโภคภัณฑไปสูสินคานวัตกรรม 

    2. เปลี่ยนจากขับเคลื่อนประเทศดวยภาคอุตสาหกรรม ไปสูการขับเคลื่อนดวยเทคโนโลยีและความคิด

สรางสรรค 

     3. เปลี่ยนจากเนนภาคการผลิตสินคา ไปสูการเนนภาคบริการมากข้ึน 

 การขับเคลื่อนเศรษฐกิจรวมท้ังภาคอุตสาหกรรมท่ีเปนหนวยเศรษฐกิจหนึ่งท่ีสําคัญภายใตโมเดล 

ประเทศไทย 4.0 นั้น จะตองเริ่มจากสรางความเขมแข็งจากภายใน คือ การยกระดับนวัตกรรม เพ่ือสรางความ

เขมแข็งใหแก ผูประกอบการ ชุมชน และเครือขายในทุกภาคสวนของประเทศ เม่ือโครงสรางเศรษฐกิจ และ

สังคมภายในประเทศเขมแข็งแลว สิ่งท่ีตองดําเนินการควบคูกันไปคือ การเชื่อมโยงกับภายนอกท้ังในรูปแบบ 

ภูมิภาค เชน กลุมประเทศอาเซียนและการเชื่อมโยงกับเศรษฐกิจโลก 
1.3 กรอบทิศทางแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ. 2560 – 2564) 

   วิสัยทัศน  

ประเทศไทยมีความม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน เปนประเทศพัฒนาแลว ดวยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง หรือเปนคติพจนประจําชาติวา  ม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน 

      เปาหมายการพัฒนาประเทศ  

 เปาหมายและแนวทางการพัฒนาในชวงแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 12 กําหนดเปาหมายในดานตางๆ ในชวง

เวลา 5 ป  โดยคํานึงถึงการดําเนินการตอยอดตอไปแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 13 , 14 และ 15 เพ่ือใหเกิด

ผลสัมฤทธิ์ตามเปาหมายยุทธศาสตรชาติ 20 ป และในขณะเดียวกันแผนพัฒนาฯ ฉบับนี้จัดทําเปาหมายและ

ตัวชี้วัดในรายละเอียดมากกวาในแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ีผานมาเพ่ือใหกํากับและเชื่อมโยงกับการกําหนดเปาหมาย

ในแผนระดับรองและแผนปฏิบัติการตางๆ ไดชัดเจนข้ึน โดยการจัดสรรงบประมาณและแผนปฏิบัติการตางๆ

ตองแสดงใหเห็นถึงการเชื่อมโยงจากเปาหมายท่ีเปนผลสัมฤทธิ์  ผลลัพธหลักๆ กับผลผลิตในระดับแผนงานและ

โครงการได โดยเฉพาะอยางยิ่งในแตละกลุมบูรณาการของการจัดสรรงบประมาณ รวมถึงความเชื่อมโยงถึง

ตัวชี้วัดผลการดําเนินงานของภาครัฐ  ท้ังนี้ แผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 12 ไดตั้งเปาหมายในมิติหลักๆ ประกอบดวย 

 1. คนไทยท่ีมีคุณลักษณะเปนคนไทยท่ีสมบูรณมีวินัย มีทัศนคติและพฤติกรรมตามบรรทัดฐานท่ีดีของ

สังคม มีความเปนพลเมืองตื่นรู  มีความสามารถในการปรับตัวไดอยางรูเทาทันสถานการณ มีความรับผิดชอบ

และทําประโยชนตอสวนรวม มีสุขภาพกายและใจท่ีดีมีความเจริญงอกงามทางจิตวิญญาณมีวิถีชีวิตท่ีพอเพียงมี

ความเปนไทย  

 2. การลดความเหลื่อมล้ําทางดานรายไดและความยากจน การเขาถึงบริการทางสังคมท่ีมีคุณภาพ

อยางท่ัวถึง กลุมท่ีมีรายไดต่ําสุดรอยละ 40 มีรายไดเพ่ิมข้ึนอยางนอยรอยละ 15  

 3. ระบบเศรษฐกิจมีความเขมแข็งและแขงขันไดโครงสรางเศรษฐกิจปรับสูเศรษฐกิจฐานบริการและ

ดิจิทัลมีผูประกอบการรุนใหมและเปนสังคมผูประกอบการ และมีผูประกอบการขนาดกลางและขนาดเล็กท่ี

เขมแข็งสามารถใชนวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัลในการสรางสรรคคุณคาสินคาและบริการ รวมท้ังมีระบบการ

ผลิตและใหบริการจากฐานรายไดเดิมท่ีมีมูลคาเพ่ิมสูงข้ึน และเศรษฐกิจไทยมีเสถียรภาพและมีอัตราการ

ขยายตัวเฉลี่ยรอยละ 5 ตอปเพ่ือใหบรรลุเปาหมายการเปนประเทศท่ีมีรายไดสูงภายในป 2579  
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  4. ทุนทางธรรมชาติและคุณภาพสิ่งแวดลอมสามารถสนับสนุนการเติบโตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม มี

ความม่ันคงทางอาหาร พลังงาน และน้ําโดยเพ่ิมพ้ืนท่ีปาไมใหไดรอยละ 40 ของพ้ืนท่ีประเทศเพ่ือรักษาความ

สมดุลของระบบนิเวศ ลดการปลอยกาซเรือนกระจกในภาคพลังงานและขนสงไมนอยกวารอยละ 7 ภายในป 

2563 เทียบกับการปลอยในกรณีปกติ มีปริมาณหรือสัดสวนของขยะมูลฝอยท่ีไดรับการจัดการอยางถูกหลัก

สุขาภิบาลเพ่ิมข้ึน และรักษาคุณภาพน้ําและคุณภาพอากาศในพ้ืนท่ีวิกฤตอยูในเกณฑมาตรฐาน  

 5. มีความม่ันคงในเอกราชและอธิปไตย สังคมปลอดภัย สามัคคี สรางภาพลักษณดี และเพ่ิมความ

เชื่อม่ันของนานาชาติตอประเทศไทย ความขัดแยงทางอุดมการณและความคิดในสังคมลดลง ปญหา

อาชญากรรมลดลงประเทศไทยมีสวนรวมในการกําหนดบรรทัดฐานระหวางประเทศ เปนตน  

 6. มีระบบบริหารจัดการภาครัฐท่ีมีประสิทธิภาพ ทันสมัย โปรงใส ตรวจสอบได กระจายอํานาจและมี

สวนรวมจากประชาชนบทบาทภาครัฐในการใหบริการซ่ึงภาคเอกชนดําเนินการแทนไดดีกวาลดลง เพ่ิมการใช

ระบบดิจิทัลในการใหบริการ ปญหาคอรรัปชั่นลดลง และการบริหารจัดการขององคกรปกครองสวนทองถ่ินมี

อิสระข้ึน เปาหมาย ท้ัง 6 กลุมหลักภายใตแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 12 สะทอนถึงเปาหมายการขับเคลื่อนการ

พัฒนาตามวาระการพัฒนาท่ียั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) และเปาหมายในระยะยาว

ภายใตยุทธศาสตรชาติท่ีตองบรรลุภายในระยะเวลา 20 ป            

 กรอบยุทธศาสตรแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12  

 ประกอบดวย 10 ยุทธศาสตรหลัก ดังนี้ 

 1. ยุทธศาสตรการเสริมสรางและพัฒนาศักยภาพมนุษย 

 2. ยุทธศาสตรการสรางความเปนธรรมลดความเหลื่อมล้ําในสังคม 

 3. ยุทธศาสตรการสรางความเขมแข็งทางเศรษฐกิจและแขงขันไดอยางยั่งยืน 

 4. ยุทธศาสตรดานการเติบโตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอมเพ่ือการพัฒนาอยางยั่งยืน 

 5. ยุทธศาสตรดานความม่ันคง 

 6. ยุทธศาสตรดานการเพ่ิมประสิทธิภาพและธรรมาภิบาลในภาครัฐ 

 7. ยุทธศาสตรดานการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส 

 8. ยุทธศาสตรดานวิทยาศาสตร เทคโนโลยี การวิจัย และนวัตกรรม 

 9. ยุทธศาสตรการพัฒนาภาคเมือง และพ้ืนท่ีเศรษฐกิจ 

 10. ยุทธศาสตรดานการตางประเทศ ประเทศเพ่ือนบาน และภูมิภาค 
 

1.4 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุมจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด  

  ยุทธศาสตรการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ีภาคกลาง 

 1. ยุทธศาสตรการพัฒนาฐานเศรษฐกิจหลักของประเทศใหมีการพัฒนาอยางตอเนื่องโดยมีแนวทางใน

การพัฒนาท้ังทางดานอุตสาหกรรม เกษตร ทองเท่ียว การคาการลงทุน และการบริการและการพัฒนาระบบ 

Logistics และโครงสรางพ้ืนฐานใหมีประสิทธิภาพ 

 2. ยุทธศาสตรการพัฒนาศักยภาพคน สังคม และชุมชนใหมีคุณภาพ มีธรรมาภิบาล โดยมีแนวทางใน

การพัฒนาท้ังทางดานการศึกษา สุขภาวะ สถานบันครอบครัว ชุมชน และสังคม และพัฒนาศักยภาพของ

ชุมชนและทองถ่ิน 
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   3. ยุทธศาสตรการอนุรักษ ฟนฟู และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใหมีความสมดุลตอ

ระบบนิเวศ 

 4. ยุทธศาสตรการเสริมสรางศักยภาพการพัฒนาเมืองและพ้ืนท่ีชายแดนตามแนวเสนทางเชื่อมโยงทาง

เศรษฐกิจกับประเทศเพ่ือนบานท้ังแนวเหนือ – ใต และตะวันออก – ตะวันตก 

 5. ยุทธศาสตรการบริหารจัดการพัฒนาพ้ืนท่ีเมืองและชนบทอยางมีสวนรวมและเก้ือกูลกัน 

  ยุทธศาสตรกลุมจังหวัดภาคกลางตอนลาง 2  

 วิสัยทัศน  

ฐานเพ่ือการลงทุนท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอมดานอุตสาหกรรม เกษตรกรรม อาหาร และการทองเท่ียว 

 พันธกิจ 

 1. สรางและฟนฟูทุนธรรมชาติและทรัพยากรน้ํา เพ่ือเปนฐานในการลงทุนทางอุตสาหกรรม 

เกษตรกรรม และการทองเท่ียว 

 2. เพ่ิมผลผลิตดานการเกษตรและสงเสริมการทองเท่ียว 

 3. พัฒนาสินคาเกษตรใหมีคุณภาพปลอดภัยและไดมาตรฐาน 

 4. สรางระบบเชื่อมโยงแหลงทองเท่ียวพ้ืนท่ีเศรษฐกิจ และการคาชายแดน 

 5. ลดปญหาความรุนแรงปญหาการกัดเซาะชายฝง 

 ประเด็นยุทธศาสตรการพัฒนา 

 1. การสรางตนทุนทางทรัพยากรภาคเกษตรกรรม เพ่ือการลงทุน 

 2. สรางความเชื่อมโยงของการทองเท่ียว การคา และพ้ืนท่ีเศรษฐกิจ 

 3. การอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

 4. เพ่ิมศักยภาพอุตสาหกรรมดวยนวัตถกรรม (Innovation) และแนวคิดเศรษฐกิจสรางสรรค 

(Creative economy) อยางยั่งยืน 

 ยุทธศาสตรจังหวัดประจวบคีรีขันธ (พ.ศ. 2557 – 2560) ฉบับทบทวน (รอบป 2560) 

 วิสัยทัศน  
  

เมืองทองเท่ียวท่ีทรงคุณคา ประตูการคาดานสิงขร สับปะรด มะพราวท่ีหนึ่งของโลก สังคมแหงมิตรไมตรี 

 พันธกิจ  

 1. พัฒนาจังหวัดประจวบคีรีขันธใหเปนเมืองทองเท่ียวท่ีทรงคุณคาบนพ้ืนฐานเอกลักษณของจังหวัด 

 2. ผลักดันจังหวัดประจวบคีรีขันธใหมีขีดความสามารถในการแขงขันการผลิต การแปรรูป สับปะรด 

มะพราว และสินคาเกษตรสูตลาดโลก 

 3. สงเสริมการคา การลงทุน การทองเท่ียวดานสิงขร 

 4. จังหวัดประจวบคีรีขันธเปนสังคมท่ีมีความม่ันคงและมีคุณภาพตามวิถีและภูมิปญญาไทย 

 5. สรางสมดุลในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

 เปาประสงค 

 1. เพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันดานการทองเท่ียว 

 2. เพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันในภาคเกษตร และภาคอุตสาหกรรม 

 3. เพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันดานการคาชายแดน 
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 4. เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน และสรางความม่ันคงทางสังคมใหท่ัวถึง 

รวมท้ังเพ่ิมประสิทธิภาพการรักษาความม่ันคงบริเวณชายแดน 

 5. เพ่ืออนุรักษ ฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมเพ่ือเปนฐานการพัฒนาอยางยั่งยืน 

 ประเด็นยุทธศาสตร 

 1. เสริมสรางความโดดเดนดานการทองเท่ียวบนพ้ืนฐานเอกลักษณของจังหวัดสูนานาชาติ มีกลยุทธ

ดังนี้ 

    1.1 พัฒนาแหลงทองเท่ียวท่ีเปนเอกลักษณของจังหวัดใหมีคุณภาพ 

    1.2 เสริมสรางคุณภาพการทองเท่ียวบนความหลากหลาย ความปลอดภัยและความคุมคา 

    1.3 พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและสิ่งอํานวยความสะดวกดานการทองเท่ียวท่ีมีมาตรฐานสากล 

    1.4 สงเสริมประสิทธิภาพการบริหารจัดการของจังหวัด ภาครัฐ และเครือขายการทองเท่ียว 

    1.5 สรางเสริมระบบขอมูลขาวสาร การประชาสัมพันธและการตลาดดานการทองเท่ียว 

    1.6 พัฒนาศักยภาพบุคลากรดานการทองเท่ียว หนวยงานภาครัฐ ผูประกอบการภาคเอกชนท่ี

เก่ียวของ 

 2. เพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันดานการผลิต และแปรรูปสับปะรด มะพราวและสินคาเกษตรสู

ตลาดโลก มีกลยุทธดังนี้ 

    2.1 พัฒนาระบบโครงสรางพ้ืนฐานท่ีสนับสนุนระบบการผลิต สับปะรด มะพราว และสินคาเกษตร

เพ่ือการบริโภคและสงออก 

    2.2 พัฒนาระบบการผลิต การแปรรูป และการตลาด สับปะรด มะพราว ประมง ปศุสัตว และสินคา

เกษตรใหไดคุณภาพมาตรฐานสากลโดยใชระบบเทคโนโลยเีพ่ือการบริโภคและการสงออก 

    2.3 สงเสริมการบริหารจัดการท่ีสรางความรวมมือและการมีสวนรวมขององคกรภาคเกษตรกรใหมี

ความเขมแข็ง 

    2.4 เสริมสรางระบบการจัดการความรูเพ่ือการวิจัยและพัฒนาสับปะรดและมะพราว 

     2.5 สรางเสริมและพัฒนาระบบการผลิตเกษตรอินทรีย 

 3. สงเสริมและพัฒนาการคา การลงทุน การทองเท่ียวดานสิงขร และอาเซียน มีกลยุทธดังนี้ 

    3.1 ปรับปรุงและพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส เพ่ือสนับสนุนการคาการลงทุนและ

การทองเท่ียว     

    3.2 พัฒนาศักยภาพบุคลากรดานการคา การลงทุน และการทองเท่ียวเพ่ือสรางโอกาส 

    3.3 ยกระดับการผลิตสินคาและบริการใหมีคุณภาพไดมาตรฐาน 

    3.4 เสริมสรางความสัมพันธและเครือขายความรวมมือระหวางหนวยงาน/องคกรในอาเซียน 

    3.5 สงเสริมการเปดตลาด และพัฒนาความรวมมือทางการคา การลงทุน และการทองเท่ียวท้ังใน

และตางประเทศ 

  4. เสริมสรางความม่ันคงและสังคมคุณภาพตามวิถีภูมิปญญาไทย มีกลยุทธดังนี้ 

    4.1 เสริมสรางสังคมแหงการมีสุขภาวะท่ีดี 

    4.2 ยกระดับมาตรฐานการศึกษาใหมีคุณภาพสูง 

    4.3 เสริมสรางความเขมแข็งใหกับครอบครัวและชุมชน 
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    4.4 เพ่ิมขีดความสามารถในการปองกันแกไขปญหาอาชญากรรม และยาเสพติดและการคามนุษย 

    4.5 สงเสริมการพัฒนาคุณภาพชีวิตตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

    4.6 เสริมสรางความม่ันคงบริเวณชายแดน ชายฝงทะเล และเกาะ 

    4.6 เสริมสรางการปองกันและลดอุบัติเหตุในการคมนาคม 

 5. เสริมสรางประสิทธิภาพในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมท่ีสมดุล มีกลยุทธ

ดังนี้ 

    5.1 สรางเสริมการอนุรักษ รักษา ฟนฟู และปองกัน ปราบปรามผู ท่ีกระทําผิดกฎหมายดาน

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

    5.2 สงเสริมการมีสวนรวมในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมของชุมชน

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน และภาคสวนท่ีเก่ียวของ 

    5.3 สงเสริมอุตสาหกรรมใหไดมาตรฐานสากลและเปนมิตรกับสิ่งแวดลอมนําไปสูเศรษฐกิจคารบอน

ต่ํา 

    5.4 สรางระบบการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติทางทะเลและชายฝง 

    5.5 เสริมสรางระบบปองกันและแกไขปญหาการกัดเซาะชายฝงทะเล 

    5.6 ลดปริมาณขยะและเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการขยะและของเสียอันตราย 

    5.7 สงเสริมและสนับสนุนการใชพลังงานทดแทน 
 

1.5 ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดประจวบคีรีขันธ (พ.ศ. 2560 – 

2563) 

วิสัยทัศน 
  

เมืองแหงการทองเท่ียว วิถีเศรษฐกิจพอเพียง นําไปสูเมืองนาอยูอยางยั่งยืน 

พันธกิจ  

 1. พัฒนาเศรษฐกิจชุมชนโดยเชื่อมโยงการคา การลงทุน การบริการ การเกษตร และการทองเท่ียวให

เขมแข็งและแขงขันได 

 2. สงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาอาชีพตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

 3. สงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาการศึกษา การสาธารณสุข การกีฬา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม 

และภูมิปญญาทองถ่ิน 

 4. อนุรักษ ฟนฟู และสนับสนุนการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใหมีความสมดุล

และเกิดประสิทธิภาพอยางยั่งยืน 

 5. พัฒนาองคกรและสรางเครือขายการพัฒนาทุกภาคสวนใหทันสมัยโดยยึดหลักธรรมาภิบาล 

 6. พัฒนาโครงขายระบบการคมนาคมขนสง ระบบการบริการสาธารณะ และระบบปองกันและ

บรรเทาสาธารณภัยใหไดมาตรฐานมีประสิทธิภาพ  
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  ประเด็นยุทธศาสตร 

1. พัฒนาสงเสริมการทองเท่ียวและเศรษฐกิจ มีกลยุทธ/แนวทางการพัฒนา ดังนี้ 

   1.1  พัฒนา ปรับปรุงแหลงทองเท่ียวและการบริการ  

   1.2 พัฒนาและสนับสนุนกิจกรรมการทองเท่ียวตามเทศกาล งานประเพณีรวมถึงการ 

ทองเท่ียวเชิงนิเวศนและสุขภาพ 

   1.3 พัฒนาระบบขอมูลขาวสารและการประชาสัมพันธการทองเท่ียว 

         1.4 สงเสริมและสนับสนุนการประสานงานสรางเครือขายรวมกันกับหนวยงานราชการอ่ืน

ภาคเอกชนและประเทศเพ่ือนบาน ในการบริหารจัดการการทองเท่ียว   

      1.5 พัฒนาคุณภาพการใหบริการ การบริหารจัดการและสิ่งอํานวยความสะดวกดานการทองเท่ียว

ท้ังดานบุคลากรโครงสรางพ้ืนฐาน และความปลอดภัย   

    1.6 สงเสริมการเชื่อมโยงการคา การลงทุน การบริการ ภาคการเกษตร และภาคการทองเท่ียว

ระหวางองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ภาครัฐและภาคเอกชน  

 2. พัฒนาสงเสริมรายไดและการผลิต มีกลยุทธ/แนวทางการพัฒนาดังนี้ 

      2.1 สงเสริมและสนับสนุนการประกอบอาชีพท่ีม่ันคงและมีรายไดเพ่ิมข้ึน ตามกระบวนการเรียนรู

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

    2.2 พัฒนาเสริมสรางการใหความรูการถายทอดเทคโนโลยี การแกไขปญหาผลผลิตทางการเกษตร 

และโรคระบาด 

    2.3 สงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาสินคา OTOP การพัฒนารูปแบบผลิตภัณฑคุณภาพและ

การตลาด 

    2.4 สงเสริมและสนับสนุนการจัดตั้งตลาดกลางเพ่ือจําหนายผลผลิตทางการเกษตร และการดูแล

ราคาผลผลิต 

      2.5 สงเสริมและสนับสนุนการเกษตรแบบยั่งยืนโดยการใชปุยอินทรียแบบชีวภาพและการเกษตรท่ี

ปลอดจากสารพิษ 

    2.6 พัฒนาและสงเสริมเครือขายวิสาหกิจชุมชนหรือกลุมอาชีพใหเขมแข็งและแขงขันได 

    2.7 สงเสริมและสนับสนุนการนําภูมิปญญา และวัฒนธรรมทองถ่ินมาใชในการสรางมูลคาเพ่ิมของ

ผลิตภัณฑชุมชน 

    2.8 เพ่ิมขีดความสามารถในการผลิตดานการเกษตร ในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 

 3. พัฒนาสังคม การศึกษา และคุณภาพชีวิต มีกลยุทธ/แนวทางการพัฒนา ดังนี้ 

    3.1 พัฒนาศักยภาพ คน ครอบครัวและชุมชนใหเขมแข็ง 

    3.2 สนับสนุนการจัดตั้งกลุมองคกรและเสริมสรางความเขมแข็งในการแกไขปญหาในชุมชน 

    3.3 สงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตความเปนอยูของประชาชน 

    3.4 สงเสริมและสนับสนุนการจัดระเบียบสังคมและการรักษาความสงบเรียบรอยในชุมชน 

    3.5 เพ่ิมขีดความสามารถในการปองกันและแกไขปญหาอาชญากรรม ยาเสพติด และการคามนุษย 

    3.6 สงเสริมและสนับสนุนใหประชาชน หนวยงานภาครัฐ ภาคเอกชน มีสวนรวมในการพัฒนาชุมชน

เมืองและชนบท 
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    3.7 พัฒนาคุณภาพการศึกษาท้ังในระบบ นอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย ใหไดมาตรฐาน

การศึกษาของชาติ รวมถึงการเรียนรูตลอดชีวิต 

    3.8 อนุรักษ ฟนฟู ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปญญาทองถ่ิน 

    3.9 พัฒนาสงเสริมกีฬาและนันทนาการ 

    3.10 พัฒนาระบบบริการสาธารณสุขใหไดมาตรฐาน 

    3.11 พัฒนาระบบปองกันและบรรเทาสาธารณภัยใหมีประสิทธิภาพ 

    3.12 สงเสริมและสนับสนุนการจัดสวัสดิการสังคมแกเด็ก เยาวชน ผูสูงอายุ ผู พิการ และ

ผูดอยโอกาสทางสังคม 

 4. เสริมสรางประสิทธิภาพในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม มีกลยุทธ/แนว

ทางการพัฒนา ดังนี้ 

    4.1 พัฒนา อนุรักษ ฟนฟู ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใหใชประโยชนไดอยางเหมาะสมกับ

สภาพพ้ืนท่ี 

    4.2 เสริมสรางจิตสํานึกและสงเสริมการมีสวนรวมของประชาชน และทุกภาคสวนในการบริหาร

จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

    4.3 อนุรักษ ฟนฟู พ้ืนท่ีปาและปาตนน้ําลําธารใหเกิดความสมบูรณ 

    4.4 พัฒนา ฟนฟูแหลงน้ํา และการบริหารจัดการน้ําอยางเปนระบบและมีประสิทธิภาพ 

    4.5 พัฒนาและปรบัปรุงคุณภาพดินใหอุดมสมบูรณ 

    4.6 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการขยะชุมชนสิ่งปฏิกูล และน้ําเสีย 

    4.7 อนุรักษและฟนฟูความหลากหลายทางชีวภาพ 

 5. พัฒนาระบบบริหารงานใหมีความเปนเลิศ มีกลยุทธ/แนวทางการพัฒนา ดังนี้ 

    5.1 สงเสริมประสิทธิภาพการบริหารแบบบูรณาการระหวางองคกรภาครัฐ ภาคเอกชน และภาค

ประชาชน 

    5.2 สงเสริมการใหความรูดานการเมืองการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย

ทรงเปนประมุข 

    5.3 สงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนในการบริหารและพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถ่ินตาม

หลักการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี 

    5.4 พัฒนาความรู ความสามารถ สมรรถนะของบุคลากรและองคกรใหไดมาตรฐาน 

    5.5 พัฒนา ปรับปรงสถานท่ีการปฏิบัติงานและจัดหาเครื่องมือเครื่องใชในการปฏิบัติงานใหเพียงพอ

และมีประสิทธิภาพ 

    5.6 พัฒนาระบบการจัดเก็บรายไดขององคกรปกครองสวนทองถ่ินใหมีประสิทธิภาพ 

    5.7 ปรับปรุงโครงสรางระบบและกระบวนการทํางานใหมีความทันสมัย 

    5.8 พัฒนาระบบเทคโนโลยีและสารสนเทศเพ่ือบริการประชาชน 

    5.9 พัฒนามาตรฐานการปฏิบัติราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ินใหมีความเปนเลิศ 
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 6. พัฒนาเสนทางคมนาคม แหลงน้ําและสาธารณูปโภค มีกลยุทธ/แนวทางการพัฒนา ดังนี้ 

    6.1 พัฒนาเสนทางคมนาคมใหไดมาตรฐาน 

    6.2 พัฒนาปรับปรุงแหลงน้ําเพ่ือการเกษตรอุตสาหกรรม และการอุปโภค บริโภค ใหสอดคลองกับ

แผนการปองกันอุทกภัย 

    6.3 พัฒนาปรับปรุงระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ ขยายเขตใหบริการ ไฟฟา ประปา 

    6.4 สงเสริมการจัดทําผังเมืองรวมจังหวัด และนําระบบผังเมืองมาใชอยางมีประสิทธิภาพ 
 

2. ยุทธศาสตรขององคการบริหารสวนตําบลปราณบุรี 
  

2.1 วิสัยทัศน 

   เปนพ้ืนท่ีเกษตรกรรมแบบยั่งยืนโดยยึดตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  เปนศูนยกลางทางดาน
การศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมประเพณี และการทองเท่ียว  เนนการมีสวนรวมของประชาชนในการพัฒนา  นํา
บานเมืองไปสูชุมชนท่ีเขมแข็ง พ่ึงพาตัวเองได 

พันธกิจ 

 1. พัฒนาระบบการเกษตรกรรมและปศุสัตว 

 2. ปรับปรุงโครงสรางพ้ืนฐานใหไดมาตรฐาน 

 3. รณรงครักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

 4. ปรับปรุงพัฒนาระบบสาธารณสุข การกีฬา และการคุมครองผูบริโภค 

 5. สงเสริมสนับสนุนการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและเทคโนโลยี 

 6. พัฒนาดานการเมืองการบริหาร 

 7. รักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของประชาชน 

 8. พัฒนาเจาหนาท่ีของรัฐ 
 

2.2 ยุทธศาสตร 

 1. การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐานอยางเปนระบบและมีประสิทธิภาพ 

   กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา 

    1.1 แนวทางการกอสรางปรับปรุงบํารุงถนน สะพาน ทางเทา ทอระบายน้ําใหดีมีมาตรฐาน 

    1.2 แนวทางการพัฒนาระบบไฟฟาสาธารณะใหครอบคลุมทุกพ้ืนท่ี 

    1.3 แนวทางการขยายปรับปรุงระบบประปาใหครอบคลุมทุกพ้ืนท่ี 

 2. การพัฒนาดานการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

   กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา 

   2.1 แนวทางฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใหมีสภาพท่ีดีข้ึน 

    2.2 แนวทางสงเสริมใหภาครัฐและประชาชนมีสวนรวมในการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอม    
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 3. การพัฒนาทรัพยากรมนุษยและสังคมใหมีคุณภาพอยางยั่งยืน 

   กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา 

    3.1 แนวทางพัฒนาคุณภาพการศึกษาใหไดมาตรฐานการศึกษาของชาติ 

    3.2 แนวทางการสงเสริมการศึกษาของชุมชน 

    3.3 แนวทางสงเสริมและสนับสนุนการกีฬาและนันทนาการ 

    3.4 แนวทางการพัฒนาบริการสาธารณสุขมูลฐานใหมีประสิทธิภาพ 

    3.5 แนวทางสงเสริมสวัสดิการและใหการสงเคราะหผูสูงอายุ ผูพิการ ผูปวยเอดส และผูดอยโอกาสทาง

สังคม 

    3.6 แนวทางสงเสริมระบบปองกันภัยพลเรือน 

 4. การพัฒนาดานการสรางความเขมแข็งของชุมชน 

   กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา 

   4.1 แนวทางพัฒนาระบบเศรษฐกิจของชุมชน 

   4.2 แนวทางการสงเสริมในการพัฒนาชุมชน 

 5. การพัฒนาการทองเท่ียว และอนุรักษ วัฒนธรรมประเพณี 

   กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา 

   5.1 แนวทางการสงเสริม พัฒนาสถานท่ีทองเท่ียว และประชาสัมพันธการทองเท่ียวเชิงอนุรักษ 

       5.2 แนวทางการสงเสริมและอนุรักษประเพณี วัฒนธรรมทองถ่ิน และภูมิปญญาทองถ่ิน 

6. การพัฒนาดานการบริหารจัดการอยางมีประสิทธิภาพและการจัดการท่ีดีขององคกร 

   กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา 

    6.1 แนวทางการสงเสริมและสนับสนุนใหประชาชนมีสวนรวมในการบริหารงานของ อบต. 

    6.2 แนวทางการสงเสริม เสริมสรางศักยภาพในการบริหารงานของผูบริหาร และเจาหนาท่ีผูปฏิบัติงาน 

    6.3 แนวทางการจัดหา และพัฒนาเครื่องมือ อุปกรณตลอดจนการพัฒนาระบบการบริหารงาน 
 

2.3 เปาประสงค 

 1. การบริการดานโครงสรางพ้ืนฐานใหมีความสะดวกและรวดเร็ว  

 2. มลภาวะและสิ่งแวดลอมไมเปนพิษทําใหชุมชนนาอยูอยางสงบสุข 

 3. ดําเนินการใหประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดี ไดรับการศึกษาท่ีมีคุณภาพ มีความปลอดภัยในชีวิตและ

ทรัพยสิน มีรายไดเพียงพอสามารถพ่ึงตนเองได 

 4. การสงเสริมความแขมแข็งของชุมชน การสังคมสงเคราะหแกประชาชน รวมท้ังการสรางสังคมนาอยู 

 5. สงเสริมการทองเท่ียว การอนุรักษศิลปวัฒนธรรมขนบธรรมเนียมประเพณี และภูมิปญญาทองถ่ินให

อยูยั่งยืนนาน 

 6. สงเสริมใหประชาชนมีสวนรวมในการบริหารงาน ไดรับความสะดวก และพึงพอใจตอการบริหาร 

การบริการของภาครัฐ 
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2.4 ตัวช้ีวัด 

 1. การกอสรางปรับปรุงโครงสรางพ้ืนฐานครอบคลุมท้ังตําบล 

 2. การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมไดรับการปรับปรุงใหมีสภาพท่ีดีมากข้ึน 

 3. ประชาชนมีการศึกษาท่ีสูงข้ึน สามารถสรางอาชีพสรางรายไดเพียงพอและพ่ึงพาตัวเองได 

 4. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดีมากข้ึน 

 5. ประชาชนมีความรูและมีสวนรวมในการพัฒนาการทองเท่ียว และอนุรักษศิลปวัฒนธรรมประเพณี

และภูมิปญญาทองถ่ินมากข้ึน 

 6. รอยละความพึงพอใจของประชาชนท่ีมีตอการปฏิบัติงานของเจาหนาท่ี   
    

2.5 คาเปาหมาย 

 1. ดานการไดรับบริการดานโครงสรางพ้ืนฐานใหมีความสะดวกและรวดเร็ว  

2. มลภาวะและสิ่งแวดลอมไมเปนพิษทําใหชุมชนนาอยูอยางสงบสุข  

3. ประชาชนมีศักยภาพมีรายไดเพียงพอสามารถพ่ึงตนเองได  

4. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดี 

 5. ประชาชนมีความรูและบํารุงรักษาศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม    

6. การบริหารจัดการภาครัฐท่ีดีและมีสวนรวมจากทุกภาคสวน  
 

2.6 กลยุทธ 

   1. สงเสริมสนับสนุนการวางระบบการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐานใหสอดคลองกับความจําเปนและ

ความตองการของประชาชน กอสราง ปรับปรุงเสนทางการคมนาคมอยางท่ัวถึง 

   2. พัฒนาฟนฟูและอนุรักษธรรมชาติและสิ่งแวดลอม แหลงน้ํา ลุมน้ําลําคลองและปาไมใหมีความอุดม

สมบูรณ สรางจิตสํานึกเพ่ือปองกันและแกไขปญหามลพิษและปญหาสิ่งแวดลอมของชุมชน จัดทําระบบกําจัด

ขยะรวม และจัดการขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 

   3. สงเสริมชุมชนใหเขมแข็ง พัฒนาบทบาทของผูนําชุมชน คณะกรรมการหมูบานและชุมชนใหพัฒนา

บทบาทและคุณภาพชีวิตของเด็ก เยาวชน สตรี ผูสูงอายุ ผูพิการ ผูดอยโอกาส   

   4. สงเสริมและพัฒนาระบบการศึกษา บุคลากรดานการศึกษา ครู นักเรียน ใหเปนผูมีคุณภาพมีทักษะ

และศักยภาพตามมาตรฐาน  

   5. พัฒนาฟนฟูและสงเสริมกิจกรรมดานศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและประเพณีของชุมชนทองถ่ินอนุรักษ

สืบสานตอและเชื่อมโยงสูกิจกรรมการทองเท่ียว 

 6. ปรับปรุงโครงสรางการบริหารงาน นําระบบสารสนเทศมาใชในการบริหารงานภายในองคกร  

สนับสนุนบุคลากรในสังกัดใหไดรับการศึกษา อบรม การทําวิจัย เพ่ิมพูนความรู เพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติ

ราชการ 
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2.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร 

1. การพัฒนาชุมชนใหนาอยูมีความเขมแข็ง โดยไดรับบริการสาธารณะดานโครงสรางพ้ืนฐานท่ีจําเปน

เพ่ือรองรับการขยายตัวของชุมชนและเศรษฐกิจ  

2. การฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม การกําจัดขยะมูลฝอยสิ่งปฏิกูลและมลภาวะ

สิ่งแวดลอมท่ีมีอยางยั่งยืน 

3. การสงเสริมชุมชนใหเขมแข็งและพัฒนาศักยภาพคนและความเขมแข็งของชุมชนในการพ่ึงตนเอง 

4. การสงเสริมการศึกษาใหมีคุณภาพมากข้ึน 

5. การพัฒนาระบบการศึกษาและสงเสริมศิลปวัฒนธรรมทองถ่ิน 

6. การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐท่ีดีและมีสวนรวมจากทุกภาคสวน 
 

2.8 ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม 

 

ยุทธศาสตรการพัฒนา

ของ อปท. ในเขตจังหวัด 

แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป 

(ยุทธศาสตรการพัฒนา/กลยุทธ/แผนงาน  

นําไปสการจัดทํางบประมาณ หรือนําแผนไปสการ

 

ยุทธศาสตรจังหวัด 

(บรณาการทกภาคสวนในเขตจังหวัด) 

นโยบายรัฐบาล 

(นโยบายเรงดวน และนโยบายทัว่ไป) 

นโยบายกระทรวง/กรม 

(นโยบายรายสาขาตามภารกิจหนวยงาน) 

ยุทธศาสตรการพัฒนาอําเภอ 
(บรณาการในมิติเชิงพื้นที่) 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับ 12 

(กําหนดวิสัยทัศน และยุทธศาสตรการพัฒนาประเทศ) 

ปญหา/ความตองการ 

ของประชาชน และ

นโยบายผบริหารทองถิ่น 
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3. การวิเคราะหเพ่ือพัฒนาทองถิ่น 
 

3.1 การวิเคราะหกรอบการจัดทํายุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
 

 

จุดแข็ง (Strengths) 
 

จุดออน (Weaknesses) 

1. ประชาชนใหความรวมมือและมีสวนรวมใน  

   กิจกรรมตางๆ ท่ีเก่ียวของกับการเมืองการ 

   ปกครอง 

2. ระบบการบริหารจัดการขององคกรมีความ 

   เขมแข็ง 

3. มีแมน้ําสายหลักและคลองสงน้ํา พ้ืนท่ีอุดม 

   สมบูรณเหมาะสําหรับทําการเกษตร 

4. ดานการศึกษามีการพัฒนาอยางมีประสิทธิภาพ 

   เปนโรงเรียนตนแบบ 

1. ขาดแคลนเครื่องมือและอุปกรณในการทํางาน 

   ท่ีมีประสิทธิภาพและทันสมัย 

2. กลุมอาชีพ กลุมเกษตรกรไมมีการรวมกลุมแบบ  

   เขมแข็ง 

3. เกษตรกรสวนใหญยากจน มีปญหาหนี้สิน 

   เรื้อรัง 

4. เกษตรกรขาดความรู ทักษะในการเพ่ิมมูลคา 

   สินคาเกษตร ขาดทักษะการบริหารจัดดาน 

   การตลาด 

โอกาส (Opportunities) อุปสรรค (Threats) 

1. รัฐบาลมีนโยบายท่ีเอ้ือใหองคกรปกครองสวน 

   ทองถ่ินไดมีอํานาจหนาท่ีในการบริหารงานอยาง 

   เต็มท่ี ในการแกไขปญหาในทองถ่ินและพัฒนา 

   ทองถ่ินของตน 

2. ไดรับการจัดสรรงบประมาณเพ่ิมมากข้ึน 

3. การดําเนินชีวิตตามพระราชดําริของพระบาท 

   สมเด็จพระเจาอยูหัวตามปรัชญาเศรษฐกิจแบบ 

   พอเพียง  

1. ปริมาณน้ําไมเพียงพอกับการเกษตร 

2. หนวยงานภาครัฐไมใหความสําคัญการดูแล  

   ประกันราคาผลผลิตของเกษตร สงผลใหราคา 

   ตกต่ํา  

3. รายไดท่ีไดรับการจัดสรรนอยเม่ือเทียบกับ 

   ปริมาณงานท่ีตองพัฒนา  

 

       

   จากการวิเคราะหสภาพตําบลปราณบุรีดวยเทคนิค SWOT Analysis แลวทําใหทราบวา 

องคการบริหารสวนตําบลปราณบุรี มีระบบการบริหารและจัดการท่ีดี มีความเขมแข็ง และยังไดรับความ

รวมมือ รวมใจ ในการรวมทํากิจกรรมตาง ๆ จากราษฎรในตําบล บุคลากรผูปฏิบัติงาน มีศักยภาพใน

การทํางาน ชุมชนมีการรวมกลุมเพ่ือทําอาชีพเสริมสรางรายไดหลังจากการทํานา ดานจุดออน ขาด

แคลนเครื่องมืออุปกรณในการทํางานท่ีมีประสิทธิภาพและทันสมัย กลุมอาชีพไมมีระบบการบริหาร

จัดการดานการตลาดท่ีดีและเกษตรกรมีปญหาหนี้สิน จากการวิเคราะหดังกลาว ยังมีโครงการอีกจํานวน

มากท่ีตองดําเนินการพัฒนา แตองคการบริหารสวนตําบลมีขอจํากัดในดานงบประมาณ/รายได 
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3.2 การประเมินสถานการณสภาพแวดลอมภายนอกท่ีเกี่ยวของ 

เนื่องจากสถานการณของโลกเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว ดวยความกาวหนาทางเทคโนโลยี และ   

อิทธิพลทางการคาเสรี ทําใหเกิดภาวะการแขงขันอยางรุนแรงในทุกดาน ท้ังดานการเมือง เศรษฐกิจ 

และสังคมรวมท้ังวัฒนธรรม  โลกจึงเขาสูยุคใหมของการแขงขัน การบริหารจัดการในองคการจึงกาวเขา

สูยุคใหม ท่ีเรียกวารูปแบบการบริหารจัดการยุคศตวรรษท่ี 21 (twenty first century management 

model) คือ การบริหารจัดการท่ีปรับตัวเองไดตลอดเวลา (adaptive) และเพ่ือใหเกิดประสิทธิภาพและ

ประสิทธิผลในการบริหารจึงตองมีการกระจายอํานาจ (decentralize) และมีระบบการติดตามผลและ

ตรวจสอบได รูปแบบของการบริหารในยุคใหมจึงตองการผูนําท่ีมีความสามารถในการบริหารจัดการ มี

ความมุงม่ัน สามารถตัดสินใจไดทุกสถานการณ มีอุดมการณท่ีเขมแข็ง มีทิศทางการทํางานท่ีชัดเจน 

สามารถทํางานไดเบ็ดเสร็จ รวดเร็ว อยางกลมกลืน ท่ีเรียกวาการบริหารเชิงบูรณาการ 

   จากการสํารวจและวิเคราะหสภาพทางกายภาพขององคการบริหารสวนตําบลปราณบุรี และ

บริเวณพ้ืนท่ีตอเนื่อง สามารถประเมินสถานการณสภาพแวดลอมภายนอกท่ีเก่ียวของไดดังนี้  

   1. ดานกายภาพ สภาพพ้ืนท่ีสวนใหญเปนพ้ืนท่ีราบระหวางหุบเขา โดยมีเขานานอย เขาชอง

มอญ เขาอายโกรง อยูทางทิศตะวันออก มีแมน้ําปราณบุรีไหลผานทางตอนเหนือของตําบล  พ้ืนท่ีมี

ความเหมาะสมกับการทําการเกษตรกรรม เชน การทํานา ทําไร และทําสวน เชน ไรสับปะรด สวน

มะพราว สวนมะมวง และนาขาว เปนตน 

  2. ดานการคมนาคมและขนสง มีถนนครอบคลุมท่ัวท้ังตําบล สวนใหญเปนถนนคอนกรีตและ

ลาดยาง ยังมีบางสวนท่ีเปนถนนลูกรัง หินคลุก บางสวนก็ชํารุด ทําใหการคมนาคมยังไมสะดวก

เทาท่ีควร      

 3. ดานแหลงน้ําและการเกษตร เนื่องจากพ้ืนท่ีมีการประกอบอาชีพหลัก คือ อาชีพการ

เกษตรกรรมเปนสวนใหญ ทําใหมีความตองการใชน้ําคอนขางมากแตยังไมมีระบบจัดเก็บน้ํา  เพ่ือใชใน

ฤดูแลงท่ีมีประสิทธิภาพและเพียงพอตอปริมาณการใช 

 4. ดานกีฬาและนันทนาการ เนื่องจากภายในตําบลมีพ้ืนท่ีในการจัดกิจกรรมกีฬาและ

นันทนาการยังไมเพียงพอตอผูท่ีตองการใชออกกําลังกายและพักผอนของคนในตําบล และบางสวนมี

สภาพชํารุด 

 5. ดานสิ่งแวดลอมชุมชน ประชาชนสวนใหญประกอบอาชีพเกษตรกรรม จึงยังไมมีการ

ประกอบกิจกรรมอันใดในพ้ืนท่ีท่ีมีปญหาดานสิ่งแวดลอมมากนัก นอกจากเรื่องปญหามลพิษทางอากาศ

ท่ีเกิดจากการเผาขยะของแตละครัวเรือน และปญหาการปลอยน้ําเสียจากครัวเรือนลงสูแหลงน้ํา

ธรรมชาติโดยไมมีการบําบัดน้ําเสียท่ีถูกวิธี ซ่ึงอาจทําใหเกิดปญหาดานสุขภาพแวดลอมชุมชนในอนาคต

ได 
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 6. ดานสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ สวนใหญแลวประชาชนมีไฟฟาและประปาใช

ครอบคลุมทุกครัวเรือน แตยังมีบางครัวเรือนน้ําประปาภูมิภาคยังเขาไมท่ัวถึง และไฟฟารายทางในบาง

จุดยังไมมี ดังนั้นจึงตองมีการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐานเพ่ือใหบานเมืองมีความอยูอยางยั่งยืนตอไป 

 7. ดานผังเมืองรวม เปนภารกิจดานโครงสรางพ้ืนฐานท่ีสําคัญ ซ่ึงสงผลตอชีวิตความเปนอยูของ

ประชาชน ในดานท่ีอยูอาศัย และดานสิ่งแวดลอม ภารกิจดังกลาวเปนภารกิจท่ีแผนปฏิบัติการกําหนด

ข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน กําหนดใหกรมโยธาธิการและผังเมืองถาย

โอนงานใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ินดําเนินการ  
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3.3 ความเช่ือมโยงยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัดกับยุทธศาสตรการพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลปราณบุรี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 

 

 

 

 

 

แบบ ยท.01 

ธศาสตร

ติ 20 ป 
 

ยุทธศาสตรดาน
ความมั่นคง 

 

ยุทธศาสตรดานการสราง
ความสามารถในการแขงขัน 
 

ยุทธศาสตรการพัฒนาและ
เสรมิสรางศักยภาพคน 

 

ยุทธศาสตร

การสราง

ความเขมแข็ง

ทางเศรษฐกิจ

และแขงขัน

ไดอยางยั่งยืน 

ยุทธศาสตร
การเสริมสราง
และพัฒนา
ศักยภาพ
มนุษย 

ยุทธศาสตรดานการสราง
การเติบโตบนคณุภาพชีวิต
ท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

 

ยุทธศาสตรดานการปรับ
สมดลุและพัฒนาระบบการ

บริหารจดัการภาครัฐ 
 

ยุทธศาสตร

การสรางความ

เปนธรรมลด

ความ     

เหลื่อมล้ําใน

สังคม 

ยุทธศาสตรดานการสรางโอกาส
ความเสมอภาคและเทาเทียม

กันทางสังคม 
 

นพัฒนา

ษฐกิจฯ 

บท่ี 12 

ยุทธศาสตร
ดาน

วิทยาศาสตร
เทคโนโลยี 

การวิจัยและ
นวัตกรรม 

ยุทธศาสตรดาน

การพัฒนา

โครงสราง

พ้ืนฐานและ

ระบบโลจิสติกส 

ยุทธศาสตร
ดานการเพ่ิม
ประสิทธิภาพ

และ         
ธรรมภิบาล
ในภาครัฐ 

ยุทธศาสตร
ดานการเติบโต
ท่ีเปนมิตรกับ

สิ่งแวดลอมเพ่ือ
การพัฒนา
อยางยั่งยืน 

ยุทธศาสตร
ดานความ

มั่นคง 

ยุทธศาสตร
การพัฒนา
ภาคเมือง
และพ้ืนท่ี
เศรษฐกิจ 

ยุทธศาสตร
ดานการ

ตางประเทศ 
ประเทศ

เพ่ือนบาน
และภมูิภาค 

ธศาสตร 
มจังหวัด 

 

 ยุทธศาสตรการเพ่ิมศักยภาพอุตสาหกรรมดวยนวัตกรรม 
(Innovation) และแนวคิดเศรษฐกิจสรางสรรค 

(Creative economy) อยางยั่งยืน 

 ยุทธศาสตรการสรางความเช่ือมโยงของ
การทองเท่ียว การคา และพ้ืนท่ี

เศรษฐกิจ 
 

 ยุทธศาสตรการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอม 
 

ยุทธศาสตรการสรางตนทุนทาง
ทรัพยากรภาคเกษตร เพ่ือการลงทุน 

 

ศาสตร
หวัด 
 

ยุทธศาสตรการเสรมิสราง

ความโดดเดนดานการ

ทองเท่ียวบนพ้ืนฐาน

เอกลักษณของจังหวัด 

ยุทธศาสตรการเพ่ิมขีดความสามารถในการ

แขงขันในดานการผลติ และแปรรปูสับปะรด 

มะพราว และสินคาเกษตรสูตลาดโลก 

ยุทธศาสตรการสงเสริมและ

พัฒนาการคา การลงทุน การ

ทองเท่ียวดานสิงขร และอาเซียน 

ยุทธศาสตรการเสรมิสรางความ

มั่นคงและสังคมคณุภาพตามวิถี

ภูมิปญญาไทย 

ยุทธศาสตรการเสรมิสราง

ประสิทธิภาพในการบริหาร

จัดการทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดลอมท่ีสมดล 
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แบบ ยท.01 

ทธศาสตร
จังหวัด 

 

ยุทธศาสตรการเสรมิสรางความ

โดดเดนดานการทองเท่ียวบน

พ้ืนฐานเอกลักษณของจังหวัด 

ยุทธศาสตรการเพ่ิมขีดความสามารถในการ

แขงขันในดานการผลติ และแปรรปูสับปะรด 

มะพราว และสินคาเกษตรสูตลาดโลก 

ยุทธศาสตรการสงเสริมและ

พัฒนาการคา การลงทุน การ

ทองเท่ียวดานสิงขร และอาเซียน 

ยุทธศาสตรการเสรมิสรางความ

มั่นคงและสังคมคณุภาพตามวิถี

ภูมิปญญาไทย 

ยุทธศาสตรการเสรมิสราง

ประสิทธิภาพในการบริหาร

จัดการทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดลอมท่ีสมดล 

ทธศาสตร
ารพัฒนา
อง อปท. 
ในเขต
จังหวัด 

 

ยุทธศาสตรการพัฒนา

สงเสริมการทองเท่ียว

และเศรษฐกิจ 

ยุทธศาสตรการ

พัฒนาสงเสรมิ

รายไดและการผลติ 

ยุทธศาสตรการพัฒนา

สังคม การศึกษา และ

คุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตรการเสรมิสราง

ประสิทธิภาพในการบริหาร

จัดการทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอม 

ยุทธศาสตรการ

พัฒนาระบบ

บริหารงานใหมีความ

เปนเลิศ 

ยุทธศาสตรการพัฒนา

เสนทางคมนาคม 

แหลงนํ้า และ

สาธารณปโภค 

ทธศาสตร
ารพัฒนา

ของ 
 อบต. 
ราณบุร ี

 

ยุทธศาสตรการพัฒนา

ดานโครงสรางพ้ืนฐาน

อยางเปนระบบและมี

ประสิทธิภาพ 

ยุทธศาสตรพัฒนาดาน

การจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดลอม 

ยุทธศาสตรการพัฒนา

ทรัพยากรมนุษยและ

สังคมใหมีคณุภาพอยาง

ยั่งยืน 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน

การสรางความเขมแข็งของ

ชุมชน 

ยุทธศาสตรการ

พัฒนาการทองเท่ียว และ

อนุรักษ วัฒนธรรม

ประเพณี  

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการ

บริหารจดัการอยางมี

ประสิทธิภาพและการจดัการท่ีดี

ขององคกร  
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แบบ ยท.01 

ธศาสตร
รพัฒนา
ของ 

 อบต. 
ราณบุร ี

 

ยุทธศาสตรการพัฒนา

ดานโครงสรางพ้ืนฐาน

อยางเปนระบบและมี

ประสิทธิภาพ 

ยุทธศาสตรพัฒนาดาน

การจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดลอม 

ยุทธศาสตรการพัฒนา

ทรัพยากรมนุษยและ

สังคมใหมีคณุภาพอยาง

ยั่งยืน 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน

การสรางความเขมแข็งของ

ชุมชน 

ยุทธศาสตรการ

พัฒนาการทองเท่ียว และ

อนุรักษ วัฒนธรรม

ประเพณี  

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการ

บริหารจดัการอยางมี

ประสิทธิภาพและการจดัการท่ี

ดีขององคกร  

เปาประสงค 

การบริการดาน

โครงสรางพ้ืนฐาน

ใหมีความสะดวก

และรวดเร็ว

  

เปาประสงค 

มลภาวะและ

สิ่งแวดลอมไมเปน

พิษทําใหชุมชนนา

อยูอยางสงบสุข 

เปาประสงค 

ดําเนินการใหประชาชนมีคณุภาพ

ชีวิตท่ีดี ไดรับการศึกษาท่ีมีคณุภาพ 

มีความปลอดภัยในชีวิตและ

ทรัพยสิน มีรายไดเพียงพอสามารถ

่  

เปาประสงค 

การสงเสริมความเขมแข็ง

ของชุมชน การสังคม

สงเคราะหแกประชาชน 

รวมท้ังการสรางสังคม 

 

เปาประสงค 

สงเสริมการทองเท่ียว การ

อนุรักษศิลปวัฒนธรรม

ขนบธรรมเนียมประเพณี 

และภมูิปญญาทองถ่ินใหอยู

่  

เปาประสงค 

สงเสริมใหประชาชนมีสวน

รวมในการบรหิารงาน ไดรับ

ความสะดวก และพึงพอใจ

ตอการบริหาร การบริการ

 

กลยุทธ 

1. แนวทางการกอสราง

ปรับปรุงบํารุงถนน 

สะพาน ทางเทา ทอ

ระบายนํ้าใหดีมีมาตรฐาน 

2. แนวทางการพัฒนา

ระบบไฟฟาสาธารณะให

ครอบคลุมทุกพ้ืนที 

3. แนวทางการขยาย

ปรับปรุงระบบประปาให

ครอบคลมทกพ้ืนท่ี 

 

กลยุทธ 

1. แนวทางฟนฟู

ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอมใหมีสภาพท่ี

ดีข้ึน 

2. แนวทางสงเสริมให

ภาครัฐและประชาชนมี

สวนรวมในการพัฒนา

ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอม    
 

กลยุทธ 

1. แนวทางพัฒนาคุณภาพการศึกษาใหได

มาตรฐานการศึกษาของชาต ิ

2. แนวทางการสงเสรมิการศึกษาของชุมชน 

3. แนวทางสงเสริมและสนับสนุนการกีฬา

และนันทนาการ 

4. แนวทางการพัฒนาบริการสาธารณสุขมลู

ฐานใหมีประสิทธิภาพ 

5. แนวทางสงเสริมสวัสดิการและใหการ

สงเคราะหผูสูงอายุ ผูพิการ ผูปวยเอดส และ

ผดอยโอกาสทางสังคม 

  

กลยุทธ 

1. แนวทาง

พัฒนาระบบ

เศรษฐกิจของ

ชุมชน 

2. แนวทางการ

สงเสริมในการ

พัฒนาชุมชน 
 

กลยุทธ 

1. แนวทางการสงเสรมิ 

พัฒนาสถานท่ี

ทองเท่ียว และ

ประชาสมัพันธการ

ทองเท่ียวเชิงอนุรักษ 

2. แนวทางการสงเสรมิ

และอนุรักษประเพณี 

วัฒนธรรมทองถ่ิน และ

ภูมิปญญาทองถ่ิน 

 

 

กลยุทธ 

1. แนวทางการสงเสรมิและ

สนับสนุนใหประชาชนมีสวน

รวมในการบรหิารงานของ อบต. 

2. แนวทางการสงเสรมิ 

เสรมิสรางศักยภาพในการ

บริหารงานของผูบริหาร และ

เจาหนาท่ีผูปฏิบัติงาน 

3. แนวทางการจัดหา และ

พัฒนาเครื่องมือ อุปกรณ

ตลอดจนการพัฒนาระบบการ
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1. แผนงาน

เคหะและ

ชุมชน 

2. แผนงาน

การศึกษา 

1. แผนงาน

การเกษตร 

2.แผนงาน

บริหารงาน

ท่ัวไป 

  

1. แผนงานการศึกษา 

2. แผนงานสาธารณสุข 

3. แผนงานงบกลาง 

4. แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

5. แผนงานสังคมสงเคราะห 

6    ็  

1. แผนงานการเกษตร 

2. แผนงานสรางความ

เขมแข็งของชุมชน 

3. แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

1. แผนงานสรางความเขมแข็งของ

ชุมชน 

2. แผนงานเคหะและชุมชน 

3. แผนงานการศาสนาวัฒนธรรม

และนันทนาการ 

 ิ ั่ ไป 
 

1. แผนงานการศึกษา 

2. แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

3. แผนงานสงัคมสงเคราะห 

4. แผนงานเคหะและชุมชน 
 

แบบ ยท.01 

กลยุทธ 

1. แนวทางการกอสราง

ปรับปรุงบํารุงถนน 

สะพาน ทาเทา ทอระบาย

นํ้าใหดีมีมาตรฐาน 

2. แนวทางการพัฒนา

ระบบไฟฟาสาธารณะให

ครอบคลุมทุกพ้ืนที 

3. แนวทางการขยาย

ปรับปรุงระบบประปาให

ื้ ี่ 

 

กลยุทธ 

1. แนวทางฟนฟู

ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอมใหมีสภาพท่ี

ดีข้ึน 

2. แนวทางสงเสริมให

ภาครัฐและประชาชนมี

สวนรวมในการพัฒนา

ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอม    
 

กลยุทธ 

1. แนวทางพัฒนาคุณภาพการศึกษาใหได

มาตรฐานการศึกษาของชาต ิ

2. แนวทางการสงเสรมิการศึกษาของชุมชน 

3. แนวทางสงเสริมและสนับสนุนการกีฬา

และนันทนาการ 

4. แนวทางการพัฒนาบริการสาธารณสุขมลู

ฐานใหมีประสิทธิภาพ 

5. แนวทางสงเสริมสวัสดิการและใหการ

สงเคราะหผูสูงอายุ ผูพิการ ผูปวยเอดส และ

  โ ั  

  

 

กลยุทธ 

1. แนวทาง

พัฒนาระบบ

เศรษฐกิจของ

ชุมชน 

2. แนวทางการ

สงเสริมในการ

พัฒนาชุมชน 
 

กลยุทธ 

1. แนวทางการสงเสรมิ 

พัฒนาสถานท่ี

ทองเท่ียว และ

ประชาสมัพันธการ

ทองเท่ียวเชิงอนุรักษ 

2. แนวทางการสงเสรมิ

และอนุรักษประเพณี 

วัฒนธรรมทองถ่ิน และ

ภูมิปญญาทองถ่ิน 

 

 

กลยุทธ 

1. แนวทางการสงเสรมิและ

สนับสนุนใหประชาชนมีสวน

รวมในการบรหิารงานของ อบต. 

2. แนวทางการสงเสรมิ 

เสรมิสรางศักยภาพในการ

บริหารงานของผูบริหาร และ

เจาหนาท่ีผูปฏิบัติงาน 

3. แนวทางการจัดหา และ

พัฒนาเครื่องมือ อุปกรณ

ั

 

 

 

ผนงาน 

 

ลิต/
รงการ 

 

โครงการดานโครงสราง

พ้ืนฐาน ถนน ไฟฟา 

ประปา  

50 โครงการ 

 

โครงการดานการเกษตร 

การอนุรักษ

ทรัพยากรธรรมชาติ  

40 โครงการ 

 

โครงการดานการศึกษา 

กีฬา การสังคมสงเคราะห 

การสาธารณสุข 

60 โครงการ 

 

โครงการดานสงเสรมิการ

พัฒนาชุมชนดวยเศรษฐกิจ

พอเพียง 

40 โครงการ 

 

โครงการดานการทองเท่ียว 

การอนุรักษประเพณี

วัฒนธรรมทองถ่ิน 

40 โครงการ 

 

โครงการดานการสงเสริมการ

มีสวนรวม การจัดหาอุปกรณ

เครื่องใช การบริหารองคกร 

40 โครงการ 
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3.4 แผนผังยุทธศาสตร (strategic map) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แบบ ยท.02 

เปนพ้ืนท่ีเกษตรกรรมแบบยั่งยืนโดยยึดตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  เปนศูนยกลางทางดานการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมประเพณี และการทองเท่ียว  
 เนนการมีสวนรวมของประชาชนในการพัฒนา  นําบานเมืองไปสูชุมชนท่ีเขมแข็ง พ่ึงพาตัวเองได 

ยุทธศาสตรการพัฒนา

ดานโครงสรางพ้ืนฐาน

อยางเปนระบบและมี

ประสิทธิภาพ 

ยุทธศาสตรการพัฒนา

ดานการจดัการ

ทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดลอม 

ยุทธศาสตรการพัฒนา

ทรัพยากรมนุษยและ

สังคมใหมีคณุภาพอยาง

ยั่งยืน 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน

การสรางความเขมแข็งของ

ชุมชน 

ยุทธศาสตรการ

พัฒนาการทองเท่ียว และ

อนุรักษ วัฒนธรรม

ประเพณี  

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการ

บริหารจดัการอยางมี

ประสิทธิภาพและการจดัการท่ี

ดีขององคกร  

การบริการดาน

โครงสรางพ้ืนฐาน

ใหมีความสะดวก

และรวดเร็ว

  

มลภาวะและ

สิ่งแวดลอมไมเปน

พิษทําใหชุมชนนา

อยูอยางสงบสุข 

ดําเนินการใหประชาชนมีคณุภาพ

ชีวิตท่ีดี ไดรับการศึกษาท่ีมีคณุภาพ 

มีความปลอดภัยในชีวิตและ

ทรัพยสิน มีรายไดเพียงพอสามารถ

พ่ึงตนเองได 

การสงเสริมความเขมแข็ง

ของชุมชน การสังคม

สงเคราะหแกประชาชน 

รวมท้ังการสรางสังคม 

นาอย 

สงเสริมการทองเท่ียว การ

อนุรักษศิลปวัฒนธรรม

ขนบธรรมเนียมประเพณี 

และภมูิปญญาทองถ่ินใหอยู

ยั่งยืนนาน 

สงเสริมใหประชาชนมีสวน

รวมในการบรหิารงาน ไดรับ

ความสะดวก และพึงพอใจ

ตอการบริหาร การบริการ

ของภาครัฐ 

ทธศาสตร 

วิสัยทัศน 

าประสงค 

คาเปาหมาย ดานการไดรับบริการ

ดานโครงสรางพ้ืนฐาน

ใหมีความสะดวกและ

รวดเร็ว  

มลภาวะและ

สิ่งแวดลอมไมเปนพิษ

ทําใหชุมชนนาอยู

อยางสงบสุข 

  

ประชาชนมีศักยภาพ

มีรายไดเพียงพอ

สามารถพ่ึงตนเองได

   

ประชาชนมีคุณภาพ

ชีวิตท่ีดี   

ประชาชนมีความรูและ

บํารุงรักษา

ศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม 

การบริหารจัดการ

ภาครัฐท่ีดีและมีสวน

รวมจากทุกภาคสวน 
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แบบ ยท.02 

คาเปาหมาย ดานการไดรับบริการ

ดานโครงสรางพ้ืนฐาน

ใหมีความสะดวกและ

รวดเร็ว  

มลภาวะและ

สิ่งแวดลอมไมเปนพิษ

ทําใหชุมชนนาอยู

อยางสงบสข 

  

ประชาชนมีศักยภาพ

มีรายไดเพียงพอ

สามารถพ่ึงตนเองได

   

ประชาชนมีคุณภาพ

ชีวิตท่ีดี   

ประชาชนมีความรูและ

บํารุงรักษา

ศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม 

การบริหารจัดการ

ภาครัฐท่ีดีและมีสวน

รวมจากทุกภาคสวน 

1. แนวทางการกอสราง

ปรับปรุงบํารุงถนน 

สะพาน ทาเทา ทอระบาย

นํ้าใหดีมีมาตรฐาน 

2. แนวทางการพัฒนา

ระบบไฟฟาสาธารณะให

ครอบคลุมทุกพ้ืนที 

3. แนวทางการขยาย

ปรับปรุงระบบประปาให

ครอบคลมทกพ้ืนท่ี 

 

1. แนวทางฟนฟู

ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอมใหมีสภาพท่ี

ดีข้ึน 

2. แนวทางสงเสริมให

ภาครัฐและประชาชนมี

สวนรวมในการพัฒนา

ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอม    
 

1. แนวทางพัฒนาคุณภาพการศึกษาใหได

มาตรฐานการศึกษาของชาต ิ

2. แนวทางการสงเสรมิการศึกษาของชุมชน 

3. แนวทางสงเสริมและสนับสนุนการกีฬา

และนันทนาการ 

4. แนวทางการพัฒนาบริการสาธารณสุขมลู

ฐานใหมีประสิทธิภาพ 

5. แนวทางสงเสริมสวัสดิการและใหการ

สงเคราะหผูสูงอายุ ผูพิการ ผูปวยเอดส และ

ผดอยโอกาสทางสังคม 

  

 

1. แนวทาง

พัฒนาระบบ

เศรษฐกิจของ

ชุมชน 

2. แนวทางการ

สงเสริมในการ

พัฒนาชุมชน 
 

1. แนวทางการสงเสรมิ 

พัฒนาสถานท่ี

ทองเท่ียว และ

ประชาสมัพันธการ

ทองเท่ียวเชิงอนุรักษ 

2. แนวทางการสงเสรมิ

และอนุรักษประเพณี 

วัฒนธรรมทองถ่ิน และ

ภูมิปญญาทองถ่ิน 

 

 

1. แนวทางการสงเสรมิและ

สนับสนุนใหประชาชนมีสวน

รวมในการบรหิารงานของ อบต. 

2. แนวทางการสงเสรมิ 

เสรมิสรางศักยภาพในการ

บริหารงานของผูบริหาร และ

เจาหนาท่ีผูปฏิบัติงาน 

3. แนวทางการจัดหา และ

พัฒนาเครื่องมือ อุปกรณ

ตลอดจนการพัฒนาระบบการ

 

 

 

กลยุทธ 

แผนงาน 1. แผนงาน

เคหะและ

ชุมชน 

2. แผนงาน

การศึกษา 

1. แผนงาน

การเกษตร 

2. แผนงาน

บริหารงาน

ท่ัวไป 

  

1. แผนงานการศึกษา 

2. แผนงานงบกลาง 

3. แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

4. แผนงานสังคมสงเคราะห 

5. แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 

6   

 

1. แผนงานการเกษตร 

2. แผนงานสรางความ

เขมแข็งของชุมชน 

3. แผนงานบริหารงานท่ัวไป

4. แผนงานสาธารณสุข 

1. แผนงานสรางความเขมแข็งของ

ชุมชน 

2. แผนงานเคหะและชุมชน 

3. แผนงานการศาสนาวัฒนธรรม

และนันทนาการ 

 ิ ั่ ไป 
 

1. แผนงานการศึกษา 

2. แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

3. แผนงานสังคมสงเคราะห 

4. แผนงานเคหะและชุมชน 
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3.5 รายละเอียดยุทธศาสตร 
 

ความ

เชื่อมโยงกับ

ยุทธศาสตร

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 

อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 

อปท. 
เปาประสงค 

ตัวชี้วัดผลผลิต/

โครงการ 

 

คาเปาหมาย 
ความกาว 

หนาของ

เปาหมาย 

กลยุทธ 

 

ผลผลิต/

โครงการ 

หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก 

หนวย

สนับสนุน 61 62 63 64 

ยุทธศาสตร

ที่ 5 

ยุทธศาสตร

ที่ 6 

ยุทธศาสตร ที่ 1 

การพัฒนาดาน

โครงสรางพื้นฐาน

อยางเปนระบบและมี

ประสิทธิภาพ 

การบริการดาน

โครงสรางพื้นฐานใหมี

ความสะดวกรวดเร็ว 

การกอสราง

ปรับปรุงโครงสราง

พื้นฐานครอบคลุม

ทั้งตําบล 

15 15 10 10 50 1. แนวทางการกอสรางปรับปรุงบํารุงถนน สะพาน 

ทาเทา ทอระบายน้ําใหดีมีมาตรฐาน 

2. แนวทางการพัฒนาระบบไฟฟาสาธารณะให

ครอบคลุมทุกพื้นที 

3. แนวทางการขยายปรับปรุงระบบประปาให

ครอบคลุมทุกพื้นที่ 

โครงการดาน

โครงสราง

พื้นฐาน ถนน 

ไฟฟา ประปา 

กองชาง 

กองการศึกษาฯ 

 

กรมฯ 

อบจ. 

จังหวัด 

ยุทธศาสตร

ที่ 5 

ยุทธศาสตร

ที่ 4 

ยุทธศาสตร ที่ 2 

การพัฒนาดานการ

จัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติ

และส่ิงแวดลอม 

มลภาวะและ

ส่ิงแวดลอมไมเปนพิษ

ทําใหชุมชนนาอยู

อยางสงบสุข 

การจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติ

และส่ิงแวดลอม

ไดรับการปรับปรุง

ใหมีสภาพที่ดีมาก

ขึ้น 

10 10 10 10 40 1. แนวทางฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและ

ส่ิงแวดลอมใหมีสภาพที่ดีขึ้น 

2. แนวทางสงเสริมใหภาครัฐและประชาชนมี

สวนรวมในการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและ

ส่ิงแวดลอม    

 

โครงการดาน

การเกษตร  

การอนุรักษ 

ทรัพยากรธรรม 

ชาติ 

สํานักงานปลัด อบจ. 

จังหวัด 

ยุทธศาสตร

ที่ 4 

ยุทธศาสตร

ที่ 3 

ยุทธศาสตร ที่ 3 

การพัฒนาทรัพยากร

มนุษยและสังคมใหมี

คุณภาพอยางยั่งยืน 

ดําเนินการให

ประชาชนมีคุณภาพ

ชีวิตที่ดี ไดรับ

การศึกษาที่มีคุณภาพ 

ประชาชนมี

การศึกษาที่สูงขึ้น 

สามารถสรางอาชีพ

สรางรายได

15 15 15 15 60 1. แนวทางพัฒนาคุณภาพการศึกษาใหได

มาตรฐานการศึกษาของชาติ 

2. แนวทางการสงเสริมการศึกษาของชมุชน 

3. แนวทางสงเสริมและสนับสนุนการกฬีาและ

โครงการดาน

การศึกษา กีฬา 

การสังคม

สงเคราะห การ

กองการศึกษาฯ 

สํานักงานปลัด 

กองสวัสดิการฯ 

กรมฯ 

อบจ. 

จังหวัด 

แบบ ยท.03 



 

มีความปลอดภยัใน

ชีวิตและทรัพยสิน มี

รายไดเพียงพอ

สามารถพึ่งตนเองได 

เพียงพอและพึ่งพา

ตัวเองได 

นันทนาการ 

4. แนวทางการพัฒนาบริการสาธารณสุขมูล

ฐานใหมีประสิทธิภาพ 

5. แนวทางสงเสริมสวัสดิการและใหการ

สงเคราะหผูสูงอายุ ผูพิการ ผูปวยเอดส และ

ผูดอยโอกาสทางสังคม 

6. แนวทางสงเสริมระบบปองกันภยัพลเรือน 

สาธารณสุข 
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ความ

อมโยงกับ

ทธศาสตร

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 

อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 

อปท. 
เปาประสงค 

ตัวชี้วัดผลผลิต/

โครงการ 

 

คาเปาหมาย 
ความกาว 

หนาของ

เปาหมาย 

กลยุทธ 

 

ผลผลิต/

โครงการ 

หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก 

หนวย

สนับสนุน 61 62 63 64 

ทธศาสตร

ที่ 2 

ยุทธศาสตร

ที่ 2 

ยุทธศาสตร ที่ 4 

การพัฒนาดานการ

สรางความเขมแข็ง

ของชุมชน 

การสงเสริมความ

เขมแข็งของชุมชน 

การสังคมสงเคราะห

แกประชาชนรวมทั้ง

การสรางสังคมนาอยู 

 ประชาชนมี

คุณภาพชีวิตที่ดี

มากขึ้น 

 

10 10 10 10 40 1. แนวทางพัฒนาระบบเศรษฐกิจของชมุชน 

2. แนวทางการสงเสริมในการพัฒนาชุมชน 

 

โครงการดาน

สงเสริมการ

พัฒนาชุมชน

ดวยเศรษฐกิจ

พอเพียง 

สํานักงานปลัด 

กองสวัสดิฯ 

อบจ. 

จังหวัด 

ทธศาสตร

ที่ 1 

ยุทธศาสตร

ที่ 1 

ยุทธศาสตร ที่ 5 

การพัฒนาการ

ทองเที่ยว และ

อนุรักษ วัฒนธรรม 

ประเพณี 

สงเสริมการทองเที่ยว 

การอนุรักษ

ศิลปวัฒนธรรม 

ขนบธรรมเนียม 

ประเพณี และภูมิ

ปญญาทองถิ่นใหอยู

ยั่งยืนนาน 

ประชาชนมีความรู

และมีสวนรวมใน

การพัฒนาการ

ทองเที่ยว และ

อนุรักษ

ศิลปวัฒนธรรม

ประเพณีและภูมิ

10 10 10 10 40 1. แนวทางการสงเสริม พัฒนาสถานที่

ทองเที่ยว และประชาสัมพันธการทองเที่ยวเชิง

อนุรักษ 

2. แนวทางการสงเสริมและอนุรักษประเพณี 

วัฒนธรรมทองถิ่น และภูมิปญญาทองถิน่ 

 

โครงการดาน

การทองเที่ยว 

การอนุรักษ

ประเพณี

วัฒนธรรม

ทองถิ่น 

กองสวัสดิฯ 

กองชาง 

กองการศึกษาฯ 

สํานักงานปลัด 

อบจ. 

จังหวัด 

แบบ ยท.03 



 

ปญญาทองถิ่นมาก

ขึ้น 

ทธศาสตร

ที่ 3 

ยุทธศาสตร

ที่ 5 

ยุทธศาสตร ที่ 6 

การบริหารจัดการ

อยางมีประสิทธภิาพ

และการจัดการที่ดี

ขององคกร 

สงเสริมใหประชาชนมี

สวนรวมในการ

บริหารงาน ไดรับ

ความสะดวก และพึง

พอใจตอการบริหาร 

การบริการของภาครัฐ 

รอยละความพึง

พอใจของ

ประชาชนที่มีตอ

การปฏิบัติงานของ

เจาหนาที่   

10 10 10 10 40 1. แนวทางการสงเสริมและสนับสนุนให

ประชาชนมีสวนรวมในการบริหารงานของ 

อบต. 

2. แนวทางการสงเสริม เสริมสรางศักยภาพใน

การบริหารงานของผูบริหาร และเจาหนาที่

ผูปฏิบัติงาน 

3. แนวทางการจัดหา และพัฒนาเคร่ืองมือ 

อุปกรณตลอดจนการพัฒนาระบบการ

บริหารงาน 

โครงการดาน

การสงเสริมการ

มีสวนรวม การ

จัดหาอุปกรณ

เคร่ืองใช การ

บริหารองคกร 

กองสวัสดิฯ 

กองชาง 

กองการศึกษาฯ 

สํานักงานปลัด 

กองคลัง 

อบจ. 

จังหวัด 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

สวนที่ 4 
การนําแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป 

ไปสูการปฏิบัติ 

 

 

 

 



 

สวนที่ 4  
การนําแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปไปสูการปฏิบัต ิ
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1. ยุทธศาสตรการพัฒนาและแผนงาน 

ท่ี ยุทธศาสตร ดาน แผนงาน 

หนวยงาน 

รับผิดชอบ

หลัก 

หนวยงาน

สนับสนุน 

1 การพัฒนาดานโครงสราง

พ้ืนฐานอยางเปนระบบ

และมีประสิทธิภาพ 

- บริการชุมชน 

  และสังคม 

- เคหะและชุมชน 

- การศึกษา 

กองชาง 

กองการศึกษาฯ 

กรม 

อบจ. 

จังหวัด 

2 การพัฒนาดานการ

จัดการทรัพยากร 

ธรรมชาติ 

และสิ่งแวดลอม 

- การเศรษฐกิจ 

- บริการชุมชน

และสังคม 

- การเกษตร 

- บริหารงานท่ัวไป 

สํานักงานปลัด อบจ. 

จังหวัด 

3 การพัฒนาทรัพยากร

มนุษยและสังคมใหมี

คุณภาพอยางยั่งยืน 

- บริการชุมชน 

  และสังคม 

- บริหารท่ัวไป 

- การดําเนิน 

  งานอ่ืน 

- การศึกษา 

- งบกลาง 

- การรักษาความสงบภายใน 

- สังคมสงเคราะห 

- สรางความเขมแข็งของ 

  ชุมชน 

- สาธารณสุข 

สํานักงานปลัด 

กองการศึกษาฯ 

กองสวัสดิการฯ 

 

กรมฯ 

อบจ. 

จังหวัด 

4 การพัฒนาดานการสราง

ความเขมแข็งของชุมชน 

- การเศรษฐกิจ 

- บริการชุมชน 

  และสังคม  

- บริหารท่ัวไป 

- การเกษตร 

- สรางความเขมแข็งของ 

  ชุมชน 

- บริหารงานท่ัวไป 

- สาธารณสุข 

สํานักงานปลัด 

กองสวัสดิการฯ 

อบจ. 

จังหวัด 

5 การพัฒนาการทองเท่ียว 

และอนุรักษ วัฒนธรรม

ประเพณี 

- บริการชุมชน 

  และสังคม 

- บริหารท่ัวไป  

- สรางความเขมแข็งของ 

  ชุมชน 

- เคหะและชุมชน 

กองสวัสดิการฯ 

กองชาง 

กองการศึกษาฯ 

อบจ. 

จังหวัด 



 

- การศาสนาวัฒนธรรมและ 

  นันทนาการ 

- บริหารงานท่ัวไป 

สํานักงานปลัด 

6 การพัฒนาดานการ

บริหารจัดการอยางมี

ประสิทธิภาพและการ

จัดการท่ีดีขององคกร 

- บริการชุมชน 

  และสังคม 

- บริหารท่ัวไป 

-  

- การศึกษา 

- บริหารงานท่ัวไป 

- สังคมสงเคราะห 

- เคหะและชุมชน 

กองสวัสดิการฯ 

กองชาง 

กองการศึกษาฯ 

สํานักงานปลัด 

กองชาง 

อบจ. 

จังหวัด 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

สวนที่ 5 
การติดตามและประเมินผล 
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สวนที่ 5 
การติดตามและประเมนิผล 

 

1. การติดตามและประเมนิผลยุทธศาสตร 

   แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทอง ถ่ินตามระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2548 (แกไข

เพ่ิมเติม ฉบับท่ี 2 พ.ศ. 2559) เปนแบบท่ีกําหนดใหคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา

ทองถ่ิน ดําเนินการใหคะแนนตามเกณฑท่ีกําหนดไว ซ่ึงเปนสวนหนึ่งของการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนา โดยดําเนินการใหแลวเสร็จภายใน 60 วัน นับแตวันท่ีประกาศใชงบประมาณรายจาย มี

รายละเอียด ดังนี้  

แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร 

เพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่นส่ีปขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  
 
 

ประเด็นการพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 

คะแนน 

ท่ีได 

1. ขอมูลสภาพท่ัวไปและขอมูลพ้ืนฐานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน 

20  

2. การวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพ 15  

3. ยุทธศาสตร ประกอบดวย 65  

   3.1 ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (10)  

   3.2 ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด (10)  

   3.3 ยุทธศาสตรจังหวัด (10)  

   3.4 วิสัยทัศน (5)  

   3.5 กลยุทธ (5)  

   3.6 เปาประสงคของแตละประเด็นกลยุทธ (5)  

   3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร (5)  

   3.8 แผนงาน (5)  

   3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม (5)  

   3.10 ผลผลิต/โครงการ (5)  

รวม 100  
 

  คะแนนรวม 100 คะแนน  เกณฑท่ีควรไดเพ่ือใหเกิดความสอดคลองและขับเคลื่อนการพัฒนา

ทองถ่ินขององคปกครองสวนทองถ่ิน ไมควรนอยกวารอยละ 80 (80 คะแนน) 
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แนวทางเบ้ืองตนในการใหคะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร 

เพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่นส่ีปขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
 

ประเด็น           

การพิจารณา 
รายละเอียดหลักเกณฑ 

คะแนน

เต็ม 

คะแนน

ท่ีได 

1.ขอมูล 

สภาพท่ัวไป 

และขอมูล

พ้ืนฐาน 

ขององคกร

ปกครอง 

สวนทองถิ่น 

ควรประกอบดวยขอมูลดังนี้ 

(1) ขอมูลเก่ียวกับดานกายภาพ เชน ท่ีตั้งของหมูบาน/ชุมชน/ตําบล ลักษณะ

ภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน ลักษณะของแหลงน้ํา 

ลักษณะของไม/ปาไม ฯลฯ ดานการเมือง/การปกครอง เชน เขตการปกครอง 

การเลือกตั้ง ฯลฯ 

20 

(3) 

 

(2) ขอมูลเก่ียวกับดานการเมือง/การปกครอง เชน เขตการปกครอง การ

เลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เชน ขอมูลเก่ียวกับจํานวนประชากร และชวงอายุ

และจํานวนประชากร ฯลฯ 

(2)  

(3) ขอมูลเก่ียวกับสภาพทางสังคม เชน การศึกษา สาธารณสุข อาชญากรรม 

ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห ฯลฯ 

(2)  

(4) ขอมูลเก่ียวกับระบบบริการพ้ืนฐาน เชน การคมนาคมขนสงการไฟฟา 

การประปา โทรศัพท ฯลฯ 

(2)  

(5) ขอมูลเก่ียวกับระบบเศรษฐกิจ เชน การเกษตร การประมง การปศุสัตว 

การบริการ การทองเท่ียว อุตสาหกรรม การพาณิชย/กลุมอาชีพ แรงงาน 

ฯลฯ และเศรษฐกิจพอเพียงทองถ่ิน  (ดานการเกษตรและแหลงน้ํา) 

(2)  

(6) ขอมูลเก่ียวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เชน การนับถือศาสนา 

ประเพณีและงานประจําป ภูมิปญญาทองถ่ิน ภาษาถ่ิน สินคาพ้ืนเมือง 

และของท่ีระลึก ฯลฯ และอ่ืนๆ 

(2)  

(7) ขอมูลเก่ียวกับทรัพยากรธรรมชาติ เชน ปาไม ภูเขา คุณภาพของ

ทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

(2)  

(8) การสํารวจและจัดเก็บขอมูลเพ่ือการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินหรือการใช

ขอมูล จปฐ. 

(2)  

(9) การประชุมประชาคมทองถ่ิน รูปแบบ วิธีการ และการดําเนินการประชุม

ประชาคมทองถ่ิน โดยใชกระบวนการรวมคิด รวมทํา รวมตัดสินใจ รวม

ตรวจสอบ รวมรับประโยชน รวมแกปญหา ปรึกษาหารือแลกเปลี่ยนเรียนรู 

เพ่ือแกปญหาสําหรับการพัฒนาทองถ่ินตามอํานาจหนาท่ีขององคกรปกครอง

สวนทองถ่ิน 

(3)  

2.การวิเคราะห 

สภาวการณ   

ควรประกอบดวยขอมูลดังนี้ 

(1) การวิเคราะหท่ีครอบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคลองยุทธศาสตร

15 

(2) 

 



 

และศักยภาพ จังหวัด ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด 

ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ินนโยบายของผูบริหารทองถ่ิน 

รวมถึงความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป แผนพัฒนาเศรษฐกิจ 

และสังคมแหงชาติและ Thailand 4.0 

 

(2) การวิเคราะหการใชผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการบังคับใช 

ผลการบังคับใช สภาพการณท่ีเกิดข้ึนตอการพัฒนาทองถ่ิน 

(1)  
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ประเด็น          

การพิจารณา 
รายละเอียดหลักเกณฑ 

คะแนน

เต็ม 

คะแนน

ท่ีได 

 (3) การวิเคราะหทางสังคม เชน ดานแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข ความ

ยากจน อาชญากรรม ปญหายาเสพติด เทคโนโลยี จารีตประเพณี วัฒนธรรม 

ภูมิปญญาทองถ่ิน เปนตน   

(2)  

(4) การวิเคราะหทางเศรษฐกิจ ขอมูลดานรายไดครัวเรือน การสงเสริมอาชีพ 

กลุมอาชีพ กลุมทางสังคม การพัฒนาอาชีพ และกลุมตางๆ สภาพทาง

เศรษฐกิจและความเปนอยูท่ัวไป เปนตน 

(2)  

(5) การวิเคราะหสิ่งแวดลอม พ้ืนท่ีสีเขียว ธรรมชาติตางๆ ทางภูมิศาสตร 

กระบวนการหรือสิ่งท่ีเกิดข้ึน การประดิษฐท่ีมีผลตอสิ่งแวดลอม และการ

พัฒนา 

(2)  

(6) ผลการวิเคราะหศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาในปจจุบัน

และโอกาสการพัฒนาในอนาคตของทองถ่ิน ดวยเทคนิค SWOT Analysis    

ท่ีอาจสงผลตอการดําเนินงานไดแก S-Strength (จุดแข็ง) W-Weakness 

(จุดออน) O-Opportunity (โอกาส) และ  T-Threat (อุปสรรค) 

(2)  

(7) สรุปประเด็นปญหาและความตองการของประชาชนเชิงพ้ืนท่ี มีการ

นําเสนอปญหา คนหาสาเหตุของปญหาหรือสมมติฐานของปญหา แนว

ทางการแกไขปญหาหรือวิธีการแกไขปญหา การกําหนดวัตถุประสงคเพ่ือ

แกไขปญหา 

(2)  

(8) สรุปผลการดําเนินงานตามงบประมาณท่ีไดรับ และการเบิกจาย

งบประมาณ ในปงบประมาณ พ.ศ.2557-2560 เชน สรุปสถานการณ 

การพัฒนา การตั้งงบประมาณ การเบิกจายงบประมาณ การประเมินผล 

การนําแผนพัฒนาทองถ่ินไปปฏิบัติในเชิงปริมาณและการประเมิน

ประสิทธิผลของแผนพัฒนาทองถ่ินในเชิงคุณภาพ 

(1)  

(9) ผลท่ีไดรับจากการดําเนินงานในปงบประมาณ พ.ศ.2557-2560  

เชน ผลท่ีไดรับ/ผลท่ีสําคัญ ผลกระทบ และปญหา อุปสรรค การดําเนินงาน

ท่ีผานมาและแนวทางการแกไข ปงบประมาณ พ.ศ.2557-2560 

(1)  



 

3. ยุทธศาสตร 

3.1 ยุทธศาสตร 

ขององคกรปกครอง

สวนทองถ่ิน 

 

ควรประกอบดวยขอมูล ดังนี้ 

สอดคลองกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดลอมของทองถ่ิน ประเด็นปญหา

การพัฒนา และแนวทางการพัฒนาท่ีสอดคลองกับยุทธศาสตรขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน และเชื่อมโยงหลักประชารัฐแผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ และ Thailand 4.0 

65 

(10) 

 

3.2 ยุทธศาสตร 

ขององคกร 

ปกครองสวน

ทองถ่ิน 

ในเขตจังหวัด 

สอดคลองและเชื่อมโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดลอมของทองถ่ิน 

และยุทธศาสตรจังหวัด และเชื่อมโยงหลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตรชาติ 20 

ป แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ และ Thailand 4.0 

(10)  
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ประเด็นการ

พิจารณา 
รายละเอียดหลักเกณฑ 

คะแนน

เต็ม 

คะแนน

ท่ีได 

3.3 ยุทธศาสตร

จังหวัด 

สอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ แผนการบริหาร

ราชการแผนดิน นโยบาย/ยุทธศาสตร คสช. และนโยบายรัฐบาล หลักประชา

รัฐ แผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป และ Thailand 4.0 

(10)  

3.4 วิสัยทัศน  

 

วิสัยทัศน ซ่ึงมีลักษณะแสดงสถานภาพท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ตองการ

จะเปนหรือบรรลุถึงอนาคตอยางชัดเจน สอดคลองกับโอกาส และศักยภาพท่ี

เปนลักษณะเฉพาะขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน และสัมพันธกับโครงการ

พัฒนาทองถ่ิน 

(5)  

3.5 กลยุทธ 

 

แสดงใหเห็นชองทาง วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งท่ีตองทําตามอํานาจหนาท่ี     

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ท่ีจะนําไปสูการบรรลุวิสัยทัศน หรือแสดงให

เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งท่ีจะดําเนินการใหบรรลุวิสัยทัศน นั้น 

(5)  

3.6 เปาประสงค        

ของแตละประเด็น 

กลยุทธ      

เปาประสงคของแตละประเด็นกลยุทธ มีความสอดคลอง 

และสนับสนุนตอกลยุทธท่ีจะเกิดข้ึน มุงหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใด 

 

(5)  

3.7 จุดยืน 

ทางยุทธศาสตร 

(Positioning) 

ความมุงม่ันอันแนวแนในการวางแผนพัฒนาทองถ่ิน เพ่ือใหบรรลุวิสัยทัศน

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ซ่ึงเกิดจากศักยภาพของพ้ืนท่ีจริง ท่ีจะ

นําไปสูผลสําเร็จทางยุทธศาสตร 

(5) 

 

 

3.8 แผนงาน แผนงานหรือจุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต กําหนดจุดมุงหมาย 

ในเรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือแผนงานท่ีเกิดจากเปาประสงค ตัวชีว้ัด คาเปาหมาย 

(5)  



 

กลยุทธ จุดยืนทางยุทธศาสตรและยุทธศาสตรขององคกรปกครอง 

สวนทองถ่ินท่ีมีความชัดเจน นําไปสูการจัดทําโครงการพัฒนาทองถ่ิน 

ในแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป โดยระบุแผนงานและความเชื่อมโยงดังกลาว 

3.9 ความ

เชื่อมโยงของ

ยุทธศาสตร 

ในภาพรวม 

ความเชื่อมโยงองครวมท่ีนําไปสูการพัฒนาทองถ่ินท่ีเกิดผลผลิต/โครงการจาก

แผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 

12 Thailand 4.0 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุมจังหวัด/แผนพัฒนา

จังหวัด ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ในเขตจังหวัด

และยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

(5)  

3.10 ผลผลิต/

โครงการ 

 

ผลผลิต/โครงการ เปนผลผลิตท่ีเปนชุดหรือเปนโครงการท่ีเปนชุด กลุม 

หรืออันหนึ่งอันเดียวกัน ลักษณะเดียวกัน เปนตน เพ่ือนําไปสูการจัดทํา

โครงการเพ่ือการพัฒนาทองถ่ินในแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป อยางถูกตอง 

และครบถวน 

(5)  

รวมคะแนน 100  
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2. การติดตามและประเมนิผลโครงการ 
 

แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 

เพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่นส่ีปขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
 

 

ประเด็นการพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 

คะแนน 

ท่ีได 

1. การสรุปสถานการณการพัฒนา 10  

2. การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปไปปฏิบัติในเชิง

ปริมาณ 

10  

3. การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปไปปฏิบัติในเชิง

คุณภาพ 

10  

4. แผนงานและยุทธศาสตรการพัฒนา 10  

5. โครงการพัฒนา ประกอบดวย 60  



 

    5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ (5)  

    5.2 กําหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับโครงการ (5)  

    5.3 เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนําไปสูการ

ตั้งงบประมาณไดถูกตอง 

(5)  

    5.4 โครงการมีความสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป (5)  

    5.5 เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคลองกับ

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12          

(5)  

    5.6 โครงการมีความสอดคลองกับ Thailand 4.0 (5)  

    5.7 โครงการสอดคลองกับยุทธศาสตรจังหวัด (5)  

    5.8 โครงการแกไขปญหาความยากจนหรือการเสริมสรางให

ประเทศชาติม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน ภายใตหลักประชารัฐ 

(5)  

    5.9 งบประมาณ มีความสอดคลองกับเปาหมาย (ผลผลิตของ

โครงการ) 

(5)  

    5.10 มีการประมาณการราคาถูกตองตามหลักวิธีการ

งบประมาณ 

(5)  

    5.11 มีการกําหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคลองกับ

วัตถุประสงคและผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

(5)  

    5.12 ผลท่ีคาดวาจะไดรับ สอดคลองกับวัตถุประสงค (5)  

รวม 100  
 

  คะแนนรวม 100 คะแนน  เกณฑท่ีควรไดเพ่ือใหเกิดความสอดคลองและขับเคลื่อนการพัฒนา

ทองถ่ินขององคปกครองสวนทองถ่ิน ไมควรนอยกวารอยละ 80 (80 คะแนน) 
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แนวทางเบ้ืองตนในการใหคะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 

เพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่นส่ีปขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
 
 

ประเด็นการ

พิจารณา 
รายละเอียดหลักเกณฑ 

คะแนน

เต็ม 

คะแนน

ท่ีได 

1. สรุป

สถานการณ    

การพัฒนา 

เปนการวิเคราะหกรอบการจัดทํายุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

(ใชการวิเคราะห SWOT Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global 

Demand และ Trend ปจจัยและสถานการณการเปลี่ยนแปลงท่ีมีผลตอการ

10  



 

พัฒนา อยางนอยตองประกอบดวยการวิเคราะหศักยภาพดานเศรษฐกิจ, 

ดานสังคม , ดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม) 

2. การ

ประเมินผล 

การนํา

แผนพัฒนาส่ีป 

ไปปฏิบัติในเชิง

ปริมาณ 

1) การควบคุมท่ีมีการใชตัวเลขตางๆ เพ่ือนํามาใชวัดผลในเชิงปริมาณ เชน 

การวัดจํานวนโครงการ กิจกรรม งานตางๆ ก็คือผลผลิตนั่นเอง วาเปนไป

ตามท่ีตั้งเปาหมายเอาไวหรือไม จํานวนท่ีดําเนินการจริงตามท่ีไดกําหนดไว

เทาไหร จํานวนท่ีไมสามารถดําเนินการไดมีจํานวนเทาไหร สามารถอธิบาย

ไดตามหลักประสิทธิภาพ (Efficiency)  

ของการพัฒนาทองถ่ินตามอํานาจหนาท่ีท่ีไดกําหนดไว 

2) วิเคราะหผลกระทบ/สิ่งท่ีกระทบ (Impact) โครงการท่ีดําเนินการในเชิง

ปริมาณ (Quantitative) 

10  

3. การ

ประเมินผล 

การนํา

แผนพัฒนาส่ีป 

ไปปฏิบัติในเชิง

คุณภาพ 

1) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพ คือ การนําเอา

เทคนิคตางๆ มาใชเพ่ือวัดวาภารกิจ โครงการ กิจกรรม งานตางๆ ท่ี

ดําเนินการในพ้ืนท่ีนั้นๆ ตรงตอความตองการของประชาชนหรือไมและ

เปนไปตามอํานาจหนาท่ีหรือไม ประชาชนพึงพอใจหรือไม สิ่งของ วัสดุ

ครุภัณฑ การดําเนินการตางๆ มีสภาพหรือลักษณะถูกตอง คงทนถาวร

สามารถใชการไดตามวัตถุประสงคหรือไม ซ่ึงเปนไปตามหลักประสิทธิผล 

(Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการท่ีบรรลุวัตถุประสงคและเปาหมาย

ของแผนการปฏิบัติราชการ ตามท่ีไดรับงบประมาณมาดําเนินการ รวมถึง

สามารถเทียบเคียงกับสวนราชการหรือหนวยงาน 

2) วิเคราะหผลกระทบ/สิ่งท่ีกระทบ (Impact) โครงการท่ีดําเนินการในเชิง

คุณภาพ (Qualitative) 

10  

4. แผนงานและ

ยุทธศาสตรการ

พัฒนา 

1) วิเคราะหแผนงาน งาน ท่ีเกิดจากดานตางๆ มีความสอดคลองกับ

ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในมิติตางๆ จนนําไปสูการจัดทํา

โครงการพัฒนาทองถ่ินโดยใช SWOT Analysis/Demand (Demand 

Analysis)/Global Demand/Trend หรือหลักการบูรณาการ (Integration) 

กับองคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ีมีพ้ืนท่ีติดตอกัน 

2) วิเคราะหแผนงาน งาน ท่ีเกิดจากดานตางๆ ท่ีสอดคลองกับการแกไข

ปญหาความยากจน หลักประชารัฐ และหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและ

โดยเฉพาะเศรษฐกิจพอเพียงทองถ่ิน (ดานการเกษตรและแหลงน้ํา) 

(Local Sufficiency Economy Plan : LSEP) 

 

10  
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ประเด็นการ

พิจารณา 
รายละเอียดหลักเกณฑ 

คะแนน

เต็ม 

คะแนน

ท่ีได 



 

5. โครงการ

พัฒนา 

5.1 ความชัดเจน 

ของชื่อโครงการ 

 

ควรประกอบดวยขอมูล ดังนี้ เปนโครงการท่ีมีวัตถุประสงคสนองตอแผน

ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินและดําเนินการ

เพ่ือใหการพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศนขององคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ี

กําหนดไว ชื่อโครงการมีความชัดเจน มุงไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง อานแลวเขาใจ

ไดวาการพัฒนาอะไรในอนาคต 

60 

(5) 

 

5.2 กําหนด

วัตถุประสงค

สอดคลองกับ

โครงการ 

มีวัตถุประสงคชัดเจน (clear objective) โครงการตองกําหนดวัตถุประสงค

สอดคลองกับความเปนมาของโครงการสอดคลองกับหลักการและเหตุผล 

วิธีการดําเนินงานตองสอดคลองกับวัตถุประสงค มีความเปนไปไดชัดเจน มี

ลักษณะเฉพาะเจาะจง 

(5)  

5.3 เปาหมาย 

(ผลผลิตของ

โครงการ) มีความ

ชัดเจนนําไปสูการ

ตั้งงบประมาณ 

ไดถูกตอง 

สภาพท่ีอยากใหเกิดข้ึนในอนาคตเปนทิศทางท่ีตองไปใหถึงเปาหมายตอง

ชัดเจน สามารถระบุจํานวนเทาไร กลุมเปาหมายคืออะไร มีผลผลิตอยางไร 

กลุมเปาหมาย พ้ืนท่ีดําเนินงาน และระยะเวลาดําเนินงานอธิบายใหชัดเจน

วา โครงการนี้จะทําท่ีไหน เริ่มตนในชวงเวลาใดและจบลงเม่ือไร ใครคือ

กลุมเปาหมายของโครงการ หากกลุมเปาหมายมีหลายกลุม ใหบอกชัดลงไป 

วาใครคือกลุมเปาหมายหลัก ใครคือกลุมเปาหมายรอง 

(5)  

5.4 โครงการ 

มีความสอดคลอง

กับ 

แผนยุทธศาสตร

ชาติ 20 ป 

 

โครงการสอดคลองกับ  

(1) ความม่ันคง  

(2) การสรางความสามารถในการแขงขัน  

(3) การพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพคน  

(4) การสรางโอกาสความเสมอภาคและเทาเทียมกันทางสังคม (5) การสราง

การเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม  

(6) การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ เพ่ือใหเกิด

ความม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน 

(5)  

5.5 เปาหมาย  

(ผลผลิตของ

โครงการ)  

มีความสอดคลอง

กับแผนพัฒนา

เศรษฐกิจ 

และสังคม

แหงชาติ  

 

โครงการมีความสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับ

ท่ี 12 โดย  

(1) ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง   

(2) ยึดคนเปนศูนยกลางการพัฒนา   

(3) ยึดวิสัยทัศนภายใตยุทธศาสตรชาติ 20 ป   

(4) ยึดเปาหมายอนาคตประเทศไทย 2579   

(5) ยึดหลักการนําไปสูการปฏิบัติใหเกิดผลสัมฤทธิ์อยางจริงจัง 

ใน 5 ป ท่ีตอยอดไปสูผลสัมฤทธิ์ท่ีเปนเปาหมายระยะยาว  

ภายใตแนวทางการพัฒนา  

(1) การยกระดับศักยภาพการแขงขันและการหลุดพน 

กับดักรายไดปานกลางสูรายไดสูง 

(2) การพัฒนาศักยภาพคนตามชวงวัยและการปฏิรูประบบเพ่ือสรางสังคม

(5)  



 

สูงวัยอยางมีคุณภาพ 

(3) การลดความเหลื่อมล้ําทางสังคม  
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ประเด็นการ

พิจารณา 
รายละเอียดหลักเกณฑ 

คะแนน

เต็ม 

คะแนน

ท่ีได 

 (4) การรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและความเปนเมือง  

(5) การสรางความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอยางเปนมิตรกับ

สิ่งแวดลอม  

(6) การบริหารราชการแผนดินท่ีมีประสิทธิภาพ 

  

5.6 โครงการ 

มีความสอดคลอง

กับ Thailand 

4.0 

 

โครงการมีลักษณะหรือสอดคลองกับการปรับเปลี่ยนโครงสรางเศรษฐกิจ

ไปสู Value–Based Economy หรือเศรษฐกิจท่ีขับเคลื่อนดวยนวัตกรรม 

ทํานอย ไดมาก เชน  

(1) เปลี่ยนจากการผลิตสินคาโภคภัณฑไปสูสินคาเชิงนวัตกรรม (2) เปลี่ยน

จากการขับเคลื่อนประเทศดวยภาคอุตสาหกรรมไปสูการขับเคลื่อนดวย

เทคโนโลย ีความคิดสรางสรรคและนวัตกรรม  

(3) เปลี่ยนจากการเนนภาคการผลิตสินคา ไปสูการเนนภาคบริการมากข้ึน 

รวมถึงโครงการท่ีเติมเต็มดวยวิทยาการ ความคิดสรางสรรค นวัตกรรม 

วิทยาศาสตร เทคโนโลย ีและการวิจัยและพัฒนาแลวตอยอดความ

ไดเปรียบเชิงเปรียบเทียบ เชน ดานเกษตรเทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสุข 

วัฒนธรรม ฯลฯ 

(5)  

5.7 โครงการ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร

จังหวัด 

 

โครงการพัฒนาทองถ่ินมีความสอดคลองกับหวงระยะเวลาของแผนพัฒนา

จังหวัดท่ีไดกําหนดข้ึน เพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนาทองถ่ินเสมือนหนึ่งการ

ขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัด ซ่ึงไมสามารถแยกสวนใดสวนหนึ่งออกจากกัน

ได นอกจากนี้ โครงการพัฒนาทองถ่ินตองเปนโครงการเชื่อมตอหรือ

เดินทางไปดวยกันกับยุทธศาสตรจังหวัดท่ีไดกําหนดข้ึนท่ีเปนปจจุบัน 

(5)  

5.8 โครงการ

แกไขปญหาความ

ยากจนหรือการ

เสริมสราง 

ใหประเทศชาติ

ม่ันคง ม่ังค่ัง 

ยั่งยืน  

ภายใตหลัก

ประชารัฐ 

เปนโครงการท่ีดําเนินการภายใตพ้ืนฐานความพอเพียงท่ีประชาชน

ดําเนินการเองหรือรวมดําเนินการ เปนโครงการตอยอดและขยายไดเปน

โครงการท่ีประชาชนตองการเพ่ือใหเกิดความยั่งยืน ซ่ึงมีลักษณะท่ีจะให

ทองถ่ินมีความม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน เปนทองถ่ินท่ีพัฒนาแลว ดวยการพัฒนา

ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และเศรษฐกิจพอเพียงทองถ่ิน (ดานการ 

เกษตรและแหลงน้ํา) (LSEP) 

(5)  



 

5.9 งบประมาณ 

มีความสอดคลอง

กับเปาหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 

 

งบประมาณโครงการพัฒนา จะตองคํานึงถึงหลักสําคัญ 5 ประการในการ

จัดทําโครงการ ไดแก  

(1) ความประหยัด (Economy)  

(2) ความมีประสิทธิภาพ (Efficiency)  

(3) ความมีประสิทธิผล (Effectiveness)  

(4) ความยุติธรรม (Equity)  

(5) ความโปรงใส (Transparency) 

(5)  

 

-98- 

 

ประเด็นการ

พิจารณา 
รายละเอียดหลักเกณฑ 

คะแนน

เต็ม 

คะแนน

ท่ีได 

5.10 มีการ

ประมาณการ

ราคาถูกตองตาม

หลักวิธี

งบประมาณ 

 

การประมาณการราคาเพ่ือการพัฒนาตองใหสอดคลองกับโครงการถูกตอง

ตามหลักวิชาการทางชาง หลักของราคากลาง ราคากลางทองถ่ินมีความ

โปรงใสในการกําหนดราคาและตรวจสอบไดในเชิงประจักษมีความ

คลาดเคลื่อนไมมากกวาหรือไมต่ํากวารอยละหา ของการนําไปตั้ง

งบประมาณรายจายในขอบัญญัติ/เทศบัญญัติ เงินสะสม หรือรายจาย

พัฒนาท่ีปรากฏในรูปแบบอ่ืนๆ 

(5)  

5.11 มีการ

กําหนดตัวชี้วัด 

(KPI) และ

สอดคลองกับ

วัตถุประสงค 

และผลท่ีคาดวา

จะไดรับ 

มีการกําหนดดัชนีชี้วัดผลงาน (Key Performance Indicator : KPI) ท่ี

สามารถวัดได (measurable) ใชบอกประสิทธิผล (effectiveness) ใชบอก

ประสิทธิภาพ (efficiency) ได เชน การกําหนดความพึงพอใจการกําหนด

รอยละ การกําหนดอันเกิดจากผลของวัตถุประสงคท่ีเกิดท่ีสิ่งท่ีไดรับ                            

(การคาดการณ คาดวาจะไดรับ) 

(5)  

5.12 ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ 

สอดคลองกับ

วัตถุประสงค 

 

ผลท่ีไดรับเปนสิ่งท่ีเกิดข้ึนไดจริงจากการดําเนินการตามโครงการพัฒนาซ่ึง

สอดคลองกับวัตถุประสงคท่ีตั้งไว การไดผลหรือผลท่ีเกิดข้ึนจะตองเทากับ

วัตถุประสงคหรือมากกวาวัตถุประสงค ซ่ึงการเขียนวัตถุประสงคควร

คํานึงถึง  

(1) มีความเปนไปไดและมีความเฉพาะเจาะจงในการดําเนินงานตาม

โครงการ  

(2) วัดและประเมินผลระดับของความสําเร็จได 

(3) ระบุสิ่งท่ีตองการดําเนินงานอยางชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากท่ีสุด

และสามารถปฏิบัติได  

(4) เปนเหตุเปนผลสอดคลองกับความเปนจริง 

(5)  



 

(5) สงผลตอการบงบอกเวลาได 

 รวมคะแนน 100  
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3. สรุปผลการพัฒนาทองถิ่นในภาพรวม 
 

3.1 การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 

 ดวยระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ. 2548 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2559 ขอ 30 (5) กําหนดใหผูบริหารทองถ่ินเสนอผลการ

ติดตามและประเมินผลตอสภาทองถ่ิน และคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน พรอมท้ังประกาศผลการ

ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ินทราบในท่ีเปดเผยไมนอยกวา 30 วัน โดยอยาง

นอยปละ 2 ครั้ง ภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกป และขอ 29 (3) กําหนดวา ให

องคกรปกครองสวนทองถ่ินรายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนาตอผูบริหารทองถ่ิน เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน และคณะกรรมการพัฒนา

ทองถ่ิน พรอมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ินทราบในท่ี

เปดเผยภายใน 15 วัน  นับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศไวเปน

ระยะเวลาไมนอยกวา 30 วัน โดยอยางนอยปละ 2 ครั้ง ภายในเดือนเมษายน และภายในเดือนตุลาคม

ของทุกป 

 โดยใชรูปแบบเชิงพรรณนา ซ่ึงสามารถแสดงไดท้ังการอธิบายเชิงสถิติ รูปภาพ กราฟ ขอมูล

ตางๆ จาก 
 

3.2 กําหนดเครื่องมือท่ีใชในการติดตามและประเมินผล 

 ระบบติดตามและประเมินผล เปนการติดตามความกาวหนาของผลการดําเนินงานโครงการ

เปรียบเทียบกับเปาหมายท่ีกําหนดไว เพ่ือจะนําไปสูการปรับปรุงแกไขในเชิงการบริหารแทน  เพ่ือให



 

งานดําเนินตอไปจนจบตามเวลาและยังมีระบบการประเมินผลมาประเมินวา เม่ือผลท่ีเกิดข้ึนท้ังในสวน

ของผลผลิต (Out put) และผลลัพธ (Out come) เปนไปตามท่ีตั้งเปาหมายหรือวัตถุประสงคท่ีกําหนด

ไวลวงหนามากนอยเพียงใด ประกอบดวยแบบรายงาน 3 แบบ ดังนี้ 

 - แบบท่ี 1  แบบชวยกํากับการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปโดยตนเอง 

 - แบบท่ี 2  แบบติดตามผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

 - แบบท่ี 3  แบบประเมินผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปในภาพรวม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

แบบท่ี 1  แบบชวยกํากับการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นส่ีปโดยตนเอง 
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คําชี้แจง : แบบท่ี 1 เปนแบบประเมินตนเองในการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน ภายหลังจากองคกรปกครองสวนทองถ่ินไดประกาศใชแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปแลว 
  

ชื่อองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบลปราณบุรี  
 

ประเด็นการประเมิน 

มีการ

ดําเนินงาน 

ไมมี 

การ

ดําเนินงาน 

สวนท่ี 1  คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น   

1. มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินเพ่ือจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป   

2. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินเพ่ือจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป   

3. มีการจัดประชุมอยางตอเนื่องสมํ่าเสมอ   

4. มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป   

5. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป   

6. มีคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินและประชาคมทองถ่ินพิจารณารางแผนพัฒนา  

   ทองถ่ินสี่ป 

  

สวนท่ี 2  การจัดทําแผนการพัฒนาทองถิ่น   

7. มีการรวบรวมขอมูลและปญหาสําคัญของทองถ่ินมาจัดทําฐานขอมูล   

8. มีการเปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวนรวมในการจัดทําแผน   

9. มีการวิเคราะหศักยภาพของทองถ่ิน (SWOT) เพ่ือประเมินสถานภาพการ 

   พัฒนาทองถ่ิน 

  

10. มีการกําหนดวิสัยทัศนและภารกิจหลักการพัฒนาทองถ่ินท่ีสอดคลอง 

     กับศักยภาพของทองถ่ิน 

  

11. มีการกําหนดวิสัยทัศนและภารกิจหลักการพัฒนาทองถ่ินท่ีสอดคลองกับ    

     ยุทธศาสตรจังหวัด 

  

12. มีการกําหนดจุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน   

13. มีการกําหนดเปาหมายการพัฒนาทองถ่ิน   

14. มีการกําหนดยุทธศาสตรการพัฒนา    

15. มีการกําหนดยุทธศาสตรท่ีสอดคลองกับยุทธศาสตรของจังหวัด   

16. มีการอนุมัติและประกาศใชแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป   



 

17. มีการจัดทําบัญชีกลุมโครงการในแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป   

18. มีการกําหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป   
 



 

แบบท่ี 2  แบบติดตามผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
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คําชี้แจง : แบบท่ี 2 เปนแบบติดตามตนเอง โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือติดตามผลการดําเนินงานตาม

แผนพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ินภายใตแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป  

สวนท่ี 1 ขอมูลท่ัวไป 

1. ชื่อองคกรปกครองสวนทองถ่ิน   องคการบริหารสวนตําบลปราณบุรี                           

2. รายงานผลการดําเนินงานไตรมาสท่ี 

� ไตรมาสท่ี 1  (ตุลาคม-ธันวาคม)  � ไตรมาสท่ี 2  (มกราคม-มีนาคม) 

� ไตรมาสท่ี 3  (เมษายน-มิถุนายน)  � ไตรมาสท่ี 4  (กรกฎาคม-กันยายน) 
 

สวนท่ี 2  ผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป 

3.  จํานวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป  
 

 

ยุทธศาสตร/

แผนงาน  

ปที่ 1 พ.ศ. 2561 ปที่ 2 พ.ศ. 2562 ปที่ 3 พ.ศ. 2563 ปที่ 4 พ.ศ. 2564 รวม 

จํานวน 

โครงการ 

 

งบประมาณ 
จํานวน

โครงการ 

 

งบประมาณ 
จํานวน

โครงการ 

 

งบประมาณ 
จํานวน

โครงการ 

 

งบประมาณ 
จํานวน

โครงการ 

 

งบประมาณ 

           

           

           

           

           

           

รวม           
 

4. จํานวนโครงการและงบประมาณตามแผนยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัด 
 

 

ยุทธศาสตร

จังหวัด  

ปที่ 1 พ.ศ. 2561 ปที่ 2 พ.ศ. 2562 ปที่ 3 พ.ศ. 2563 ปที่ 4 พ.ศ. 2564 รวม 

จํานวน 

โครงการ 

 

งบประมาณ 
จํานวน

โครงการ 

 

งบประมาณ 
จํานวน

โครงการ 

 

งบประมาณ 
จํานวน

โครงการ 

 

งบประมาณ 
จํานวน

โครงการ 

 

งบประมาณ 

           

           

           

           

           

           

รวม           
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5.  ผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป................ 
 

 
 

ยุทธศาสตร  

จํานวนโครงการ

ที่เสร็จ 

จํานวนโครงการ

ที่อยูระหวาง 

ดําเนินการ 

จํานวนโครงการ

ที่ยังไมได

ดําเนินการ 

จํานวนโครงการ

ที่มีการยกเลิก 

จํานวนโครงการ

ที่มีการเพ่ิมเติม 

จํานวนโครงการ

ทั้งหมด 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

             

             

             

             

             

             

รวม             
 

6.  การเบิกจายงบประมาณ ป........... 
 

 

ยุทธศาสตร/แผนงาน 
งบปกติ เงินสะสม รวม 

จํานวนเงิน รอยละ จํานวนเงิน รอยละ จํานวนเงิน รอยละ 

       

       

       

       

       

       

รวม       

 

สวนท่ี 3  ผลการดําเนินงานตามโครงการท่ีไดรับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 

7.  โครงการท่ีไดรับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ ประจําป.................... 
 

 

 

ยุทธศาสตร  

ผลการดําเนินงาน งบประมาณ 

ดําเนินการ 

แลวเสร็จ 

อยูในระหวาง 

ดําเนินการ 

ยังไมได 

ดําเนินการ 

งบประมาณ 

ท่ีไดรับ 

งบประมาณ 

ท่ีเบิกจายไป 

      

      

      

      

      

      

รวม      



 

แบบท่ี 3  แบบประเมินผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาทองถิ่นส่ีปในภาพรวม 
 

 

สวนท่ี 4  ปญหา อุปสรรค ในการปฏิบัติงาน 
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คําชี้แจง: แบบท่ี 3 เปนแบบประเมินตนเอง โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือใชประเมินผลการดําเนินงานของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ินตามยุทธศาสตรท่ีกําหนดไว และมีกําหนดระยะเวลาในการรายงานปละ 1 

ครั้ง หลังจากสิ้นสุดปงบประมาณ 
 

สวนท่ี 1 ขอมูลท่ัวไป 

1. ชื่อองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบลปราณบุรี 

2. วัน/เดือน/ปท่ีรายงาน..……………………..….. 
 

สวนท่ี 2 ยุทธศาสตร และโครงการในป...…………….. 

3. ยุทธศาสตรและจํานวนโครงการท่ีปรากฏอยูในแผน และจํานวนโครงการท่ีไดปฏิบัติ 
 

ยุทธศาสตร 

จํานวนโครงการ 

จํานวนโครงการท่ี 

ปรากฏอยูในแผน 

จํานวนโครงการ 

ท่ีไดปฏิบัติ 

   

   

   

   

   

   

รวม   
 



 

      สรุป จากยุทธศาสตรการพัฒนา......ดาน ปรากฏโครงการตามแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป จํานวน......

โครงการ และปรากฏโครงการท่ีไดดําเนินการตามแผนพัฒนาจํานวน.........โครงการ คิดเปนรอยละ......... 
   

สวนท่ี 3 ผลการดําเนินงาน 

4. ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในภาพรวม 
 

ประเด็น 

 

ระดับความพึงพอใจ 

มากที่สุด มาก ปานกลาง นอย นอยที่สุด 

1. มีการเปดโอกาสใหประชาชนมสีวนรวมในโครงการ/กิจกรรม      

2. มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม      

3. มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม      

4. มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมใหประชาชนทราบ      

5. การเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดาํเนินโครงการ/กิจกรรม      

6. การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด      

7. ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหาของประชาชน

ทองถ่ิน 
     

8. ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม      

ภาพรวม      
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4. ขอเสนอแนะในการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นในอนาคต 
 

4.1 ผลกระทบนําไปสูอนาคต 

1. เกิดการพัฒนาพัฒนาท่ีลาชา เพราะการดําเนินงานตางๆ ขององคกรปกครองตองผาน

กระบวนการหลายข้ันตอนสลับซับซอน 

2. ประชาชนอาจเกิดความเบื่อหนายกับกระบวนการจัดทําแผนท่ีมีความยุงยากมากข้ึน 

3. ปญหาอาจไมไดรับการแกไขอยางตรงจุดเพราะขอจํากัดของระเบียบกฎหมายท่ีทําไดยาก

และบางเรื่องอาจทําไมได   
 

4.2 ขอสังเกต ขอเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา 

1. การจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปควรพิจารณาใชแผนยุทธศาสตรการพัฒนามาเปนกรอบใน

การจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปและใหมีความสอดคลองกัน   

2. การจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปควรพิจารณางบประมาณและคํานึงถึงสถานะการคลังในการ

พิจารณาโครงการ/กิจกรรม ท่ีจะบรรจุในแผนพัฒนาสี่ป  

3. ควรเรงรัดใหมีการดําเนินโครงการ/กิจกรรม ท่ีตั้งในขอบัญญัติงบประมาณรายจายให

สามารถดําเนินการไดในปงบประมาณนั้น   



 

4. องคการบริหารสวนตําบลปราณบุรีควรพิจารณาตั้งงบประมาณใหเพียงพอและเหมาะสมกับ

กับภารกิจแตละดานท่ีจะตองดําเนินการ ซ่ึงจะชวยลดปญหาในการโอนเพ่ิม โอนลด  โอนตั้งจายรายการ

ใหม 

 

 

 

*************************** 
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